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Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawéd
maksymalnie
deficytowy

DEFICYT

Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytgczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Windykatorzy i pokrewni

Kierownicy w hotelarstwie

Robotnicy zwalczania szkodnikéw i chwastow

Asystenci nauczycieli

Sekretarki (ogoélne)

Urzednicy do spraw $wiadczen spotecznych

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Operatorzy wprowadzania danych

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej

Asystenci dentystyczni

Czysciciele pojazdéw

Dealerzy i maklerzy aktywéw finansowych

Oficerowie poktadowi, piloci zeglugi i pokrewni

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeéw, informacji naukowej i pokrewni

Pracownicy do spraw statystyki, finanséw i ubezpieczen

Pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach

zawod deficytowy

Operatorzy maszyn do produkgji wyrobow z tworzyw sztucznych

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

Inzynierowie do spraw przemystu i produkgji

kadowacze nieczystosci

Magazynierzy i pokrewni

Zamiatacze i pokrewni

Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacja,

ROWNOWAGA Za)N od . Operatorzy maszyn i urzadzen do produkgji i przetworstwa metali
zréwnowazony
Pracownicy dziatéw kadr
Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych
zawed Sprzedawcy w stacji paliw
nadwyzkowy P Y I'P
Ksiegowi
Technicy le$nictwa
Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych
NADWYZKA Inzynierowie mechanicy
zawod . Listonosze i pokrewni
maksymalnie - -
nadwyzkowy Praczki reczne i prasowacze

Agenci ubezpieczeniowi

Inzynierowie telekomunikacji

Funkcjonariusze stuzby wieziennej

*Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze $srodkow UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".



