Zalacznik nr 3

do Regulaminu program specjalnego

»Kobieta — nowa perspektywa”

KARTA OCENY FORMULARZA REKRUTACYJNEGO DO PROGRAMU

SPECJALNEGO

»KOBIETA — NOWA PERSPEKTYWA”

Imie i nazwisko

kandydatki
WERYFIKACJA FORMALNA
Czy kandydatka: TAK NIE
Status 1 jest osqbq bezrobotna zgrejestrowana}.
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gizycku?
2 | ma ustalony Il profil pomocy?
OCENA MERYTORYCZNA
Przyznana
Oceniane elementy Kryteria Punktacja ilos¢
punktow

Od 1 do 6 miesiecy 1 pkt
Ettaitr%sb(o)fr?:jy dhugotrwale Od 6 do 12 miesigcy 2 pkt

Powyzej 12 miesiecy 3 pkt

Bardzo wysoki 5 pkt

WysoKi 4 pkt
Gotowos¢ do podjecia Przecigtny 3 pkt
pracy Raczej niski 2 pkt

Niski 1 pkt

Brak 0 pkt

Bardzo wysoka 5 pkt

Wysoka 4 pkt
Stopien motywacji do Przecietna 3 pkt
udziatu w programie Raczej niska 2 pkt

Niska 1 pkt

Brak 0 pkt

UWAGI | OPINIE

Opinia doradcy klienta (uzasadnienie uczestnictwa kandydatki w programie):

Opinia doradcy zawodowego (uzasadnienie uczestnictwa kandydatki w programie):




OCENA MERYTORYCZNA — SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW (max — 13 pkt,
min. liczba pkt. jakq trzeba uzyska¢é aby zostaé zakwalifikowanym do programu — 6 pkt)

[] Formularz otrzymal ocen¢ pozytywna. Kandydatka zostaje zakwalifikowana do programu.

[]  Formularz otrzymal ocen¢ negatywna. Kandydatka nie zostaje zakwalifikowana do programu.

Stanowisko Imig i nazwisko

data

podpis

Doradca klienta indywidualnego

Doradca zawodowy




