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Zaangażowanie środków finansowych będących w dyspozycji 

Powiatowego Urzędu Pracy w Giżycku wynikające z podpisanych umów   

wg. stanu na kon.  grudnia 2020 roku 

 

FUNDUSZ PRACY  

 

L.p. Rodzaj aktywnej formy wsparcia 
Limit 

(zł) 

Zaangażowanie 

2020r. 

 (zł) 

1. Szkolenia w tym bony szkoleniowe (koszty należne instytucjom 

szkoleniowym, pożyczki szkoleniowe, koszty licencji i egzaminów, 

refundacja kosztów szkoleń pracowników, stypendia z tytułu 

szkolenia i studiów podyplomowych, opłaty za studia podyplomowe, 

badania lekarskie, refundacja kosztów dojazdów, zakwaterowania, 

koszty ubezpieczenia) 

74 808,00 64 943,34  

2. Prace interwencyjne 354 262,00 334 266,94 

3. Prace społecznie użyteczne 29 389,24 27 758,40 

4. Staż w tym bony stażowe (stypendia, badania lekarskie, refundacja 

kosztów dojazdów) 
27 220,61 24 387,23 

5. Bony zasiedleniowe 24 000,00 24 000,00 

6. Zatrudnienie wspierane 7 945,76 7 945,76 

7. Inne (refundacja kosztów opieki nad dzieckiem/osoba zależną w 

związku ze skierowaniem na staż, szkolenie do pracy, refundacja 

kosztów dojazdów/zakwaterowania, badania lekarskie) 

464,50 80,00 

8.  Mikropożyczki 370 000,00 370 000,00 

RAZEM: 888 090,11 853 381,67 

 

 

 

Projekt : „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie giżyckim (V) w ramach  

PO WER 2014-2020  

 

 

 

L.p. Rodzaj aktywnej formy wsparcia 
Limit 

(zł) 

Zaangażowanie 

2020r. 

(zł) 

1. Organizacja szkoleń 15 773,87 13 258,31 

2. Organizacja staży 392 000,00 373 737,77 

3. Prace interwencyjne 72 467,55 63 004,75 

4. Jednorazowe środki na podjęcie działalności 

gospodarczej 
434 355,41 432 453,28 

5. Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy 
79 100,00 79 100,00 

6. Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń 

pracowników oraz należnych od tych 

wynagrodzeń składek na ubezpieczenie społeczne 

dla mikro-, małych i średnich przedsiębiorców – 

art. 15 zzb 

505 995,24 410 040,10 
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7. Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń 

pracowników oraz należnych od tych 

wynagrodzeń składek na ubezpieczenie społeczne 

dla organizacji pozarządowych lub podmiotów, o 

których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie – art. 15 

zze, art. 15 zze2 

11 024,76 11 024,76 

8. Dofinansowanie części kosztów prowadzenia 

działalności gospodarczej dla przedsiębiorcy 

będącego osobą fizyczną niezatrudniającego 

pracowników – art. 15 zzc 

183 980,00 146 120,00 

RAZEM: 1 694 696,83             1 528 738,97           

 

 

 

Projekt : „Aktywizacja osób powyżej 30 roku życia pozostających bez pracy w powiecie giżyckim (VI)  

w ramach RPO WiM  2014-2020  

 

L.p. Rodzaj aktywnej formy wsparcia 
Limit 

(zł) 

Zaangażowanie 

2020r. 

(zł) 

1. Organizacja staży 172 591,28 145 465,57 

2. Prace interwencyjne 117 647,32 108 436,27 

3. Jednorazowe środki na podjęcie działalności 

gospodarczej 
516 630,55 493 576,66 

4. Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy 
178 142,38 158 142,38 

5. Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń 

pracowników oraz należnych od tych 

wynagrodzeń składek na ubezpieczenie społeczne 

dla mikro-, małych i średnich przedsiębiorców – 

art. 15 zzb 

1 602 886,03 1 580 060,60 

6. Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń 

pracowników oraz należnych od tych 

wynagrodzeń składek na ubezpieczenie społeczne 

dla organizacji pozarządowych lub podmiotów, o 

których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie – art. 15 

zze, art. 15 zze2 

18 980,00 16 622,16 

7. Dofinansowanie części kosztów prowadzenia 

działalności gospodarczej dla przedsiębiorcy 

będącego osobą fizyczną niezatrudniającego 

pracowników – art. 15 zzc 

846 560,00 846 560,00 

RAZEM: 3 453 437,56 3 348 863,64 
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Zadania realizowane w ramach COVID-19  

 

 

 

L.p. Rodzaj aktywnej formy wsparcia 
Limit 

(zł) 

Zaangażowanie 

2020r. 

(zł) 

1. Jednorazowa pożyczka dla mikroprzedsiębiorcy - art. 

15 zzd, art. 15 zzda 
12 220 000,00 12 212 006,35 

2. Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń 

pracowników oraz należnych od tych 

wynagrodzeń składek na ubezpieczenie społeczne 

dla mikro-, małych i średnich przedsiębiorców – 

art. 15 zzb 

2 300 000,00 2 122 583,29 

3. Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń 

pracowników oraz należnych od tych 

wynagrodzeń składek na ubezpieczenie społeczne 

dla organizacji pozarządowych lub podmiotów, o 

których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie – art. 15 

zze, art.15 zze2 

330 000,00 213 642,26 

4. Dofinansowanie części kosztów prowadzenia 

działalności gospodarczej dla przedsiębiorcy 

będącego osobą fizyczną niezatrudniającego 

pracowników – art. 15 zzc 

2 000 000,00 1 981 980,00 

 RAZEM: 16 850 000,00         16 530 211,90 

 

Zadanie realizowane w ramach COVID-19 

 

 

L.p. Rodzaj aktywnej formy wsparcia 
Limit 

(zł) 

Zaangażowanie 

2020r. 

(zł) 

1. Jednorazowa dotacja na pokrycie bieżących kosztów 

prowadzenia działalności gospodarczej 

mikroprzedsiębiorcy i małemu przedsiębiorcy – art. 15 

zze4 

500 000,00 215 000,00 

 

 

Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia  finansowany ze środków 

rezerwy Funduszu Pracy będącej w dyspozycji Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej Ministra  

 

 

 

L.p. Rodzaj aktywnej formy wsparcia 
Limit 

(zł) 

Zaangażowanie 

2020r. 

(zł) 

1. Roboty publiczne 248 000,00 236 601,15 
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

 

L.p. Rodzaj aktywnej formy wsparcia 
Limit 

(zł) 

Zaangażowanie 

2020r. 

(zł) 

1. Kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawcy 374 100,00 370 846,29 

 

 

 

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

 

 

 

L.p. Rodzaj aktywnej formy wsparcia 
Limit 

(zł) 

Zaangażowanie 

2020r. 

(zł) 

1. Finansowanie wydatków na instrumenty i usługi rynku 

pracy na rzecz osób niepełnosprawnych (art. 11) – 

stypendia z tytułu stażu, zwrot kosztów dojazdów na 

staże, zwrot kosztów badań lekarskich: staże. 

18 278,38 18 272,58 

 

 

 

Sporządziła  04.02.2021r. 

Jolanta Romanowska 

Kierownik Działu Instrumentów Rynku Pracy 


