
 
Analiza lokalnego rynku pracy powiatu giżyckiego w marcu 2022 roku 

 

1 

 

  

  

 

 
 

KWIECIEŃ 2022  
 

 

POWIATOWY URZĄD PRACY W GIŻYCKU 

www.gizycko.praca.gov.pl 
 

ANALIZA LOKALNEGO 
RYNKU PRACY 
POWIATU GIŻYCKIEGO  
 
W MARCU 2022 ROKU 



 
Analiza lokalnego rynku pracy powiatu giżyckiego w marcu 2022 roku 

 

2 

 

 

1. Poziom i dynamika bezrobocia w powiecie giżyckim 

Według stanu na koniec marca 2022 r. w powiecie giżyckim zarejestrowanych 

było 1454 bezrobotnych, w tym 799 kobiet. Liczba bezrobotnych zmniejszyła się  

o 28,6% w porównaniu ze stanem na koniec marca ubiegłego roku. Analizując dane 

dotyczące osób pozostających bez pracy, do danych z końca poprzedniego miesiąca, 

obserwujemy spadek bezrobocia o 5,2%.  

 

Stopa bezrobocia w powiecie giżyckim, według danych GUS, na koniec lutego 

br. (aktualnie dostępna) wynosiła 8,8% ludności aktywnej zawodowo (tj. o 2,7 pkt proc. 

mniej niż w lutym 2021 r.), kraj– 5,5%, województwo– 9,0%, podregion ełcki1– 11,1%. 

 

Wykres 1. Stopa bezrobocia [%] w powiecie giżyckim  

 

 

 

 

 

                                                

 
1 W skład podregionu wchodzą powiaty: ełcki, giżycki, olecki, piski, gołdapski i węgorzewski.  
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Tabela 1. Bezrobotni zarejestrowani w poszczególnych gminach powiatu giżyckiego  

Gmina 
Liczba bezrobotnych  

w końcu marca 2022 
w tym z prawem do zasiłku 

Giżycko m. 668 129 

Giżycko gm. 206 38 

Ryn 167 34 

Wydminy 193 28 

Miłki 121 23 

Kruklanki 99 17 

RAZEM 1454 269 

  

 

W omawianym miesiącu zarejestrowało się 229 bezrobotnych, natomiast 

ewidencję urzędu opuściło 308 osób. Napływ do bezrobocia był o 79 osób niższy od 

odpływu. Podstawowym składnikiem napływu były ponowne rejestracje: 188 osób 

zarejestrowało się po raz kolejny (82,1% ogółu nowo zarejestrowanych). Natomiast 

rejestrujących się po raz pierwszy było – 41 tj. 17,9% rejestrujących się. Wśród osób 

wyłączonych z ewidencji najliczniejszą grupę stanowili bezrobotni wykreśleni  

z powodu podjęcia pracy – 164 osoby, tj. 53,3% ogółu osób wyłączonych  

z ewidencji w omawianym miesiącu.  
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Tabela 2. Napływ i odpływ z bezrobocia  

Wyszczególnienie Nowa rejestracja 
Wyłączeni z 

ewidencji 

z tego 

Podjęcie pracy Inne powody 

Marzec 2021 196 231 98 133 

Kwiecień 185 310 169 141 

Maj 157 300 175 125 

Czerwiec 131 363 206 157 

Lipiec 205 317 170 147 

Sierpień 156 236 102 134 

Wrzesień 261 273 173 100 

Październik 256 261 140 121 

Listopad 262 221 127 94 

Grudzień 224 163 79 84 

Styczeń 2022 260 121 66 55 

Luty 167 201 99 102 

Marzec 229 308 164 144 

 

 

Wykres 2. Napływ i odpływ z bezrobocia 
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Tabela 3. Porównanie bezrobocia w okresie sprawozdawczym 2021- 2022 

Gmina Liczba 

bezrobotnych w 

końcu marca 2021 

roku 

Udział w 

ogólnej liczbie 

[%] 

Liczba 

bezrobotnych w 

końcu marca 

2022 roku 

Udział w 

ogólnej liczbie  

[%] 

Wskaźnik 

zmian 

[+/- pkt %] 

Giżycko m. 974 47,9 668 45,9 - 2,0 

Giżycko gm. 295 14,5 206 14,2 - 0,3 

Ryn 243 11,9 167 11,5 - 0,4 

Wydminy 258 12,7 193 13,3 + 0,6 

Miłki 162 8,0 121 8,3 + 0,3 

Kruklanki 103 5,1 99 6,8 + 1,7 

RAZEM 2035  1454   

 

2. Struktura bezrobocia /załącznik nr 1/ 

W marcu br. zarejestrowało się 196 osób poprzednio pracujących, które 

stanowiły 85,6% ogólnego napływu do bezrobocia, tj. o 2,2 pkt proc. mniej niż  

w analogicznym okresie 2021 r.. Bezrobotni, którzy przed rejestracją nie pracowali to 

33 osoby, tj. 14,4% ogólnego napływu do bezrobocia w omawianym miesiącu. 

Na koniec marca br. struktura bezrobotnych „pracujący przed rejestracją  

i dotychczas nie pracujący” oraz ich udział w ogólnej liczbie zarejestrowanych nie 

uległy znaczącym zmianom w porównaniu ze stanem na koniec analogicznego okresu 

2021 roku. W końcu omawianego miesiąca udział pracujących przed nabyciem statusu 

bezrobotnego, w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych, wynosił 1251 osób 

(86,0%). Bezrobotni, którzy dotychczas nie pracowali, to 203 osoby, tj. 14,0% ogółu 

zarejestrowanych (w końcu marca 2021 r. odpowiednio: -1767, tj. 86,8%;  -268, tj. 13,2%). 

 Analizując bezrobocie w powiecie giżyckim ze względu na staż pracy jaki 

posiadają zarejestrowane osoby możemy stwierdzić, że ich rozkład w poszczególnych 

grupach (przedziałów czasowych) w niewielkim stopniu odbiegał od analogicznego 

okresu 2021 r.. Spośród wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych- największą grupę 

stanowili bezrobotni ze stażem pracy 1-5 lat, tj. 365 osób, które stanowiły 25,1% ogółu 

zarejestrowanych (w porównaniu z marcem ubiegłego roku oznacza, że ich udział 

zmniejszył się o 0,6 pkt proc). Najmniej liczna grupa bezrobotnych - 40 osób, tj. 2,8% 
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ogółu bezrobotnych - posiadała staż pracy 30 lat i więcej (tj. o 0,4 pkt proc. mniej niż 

w końcu marca 2021 r.). Bezrobotni nie wykazujący stażu pracy – zarejestrowani  

w liczbie 203, stanowili 14,0% ogółu pozostających w ewidencji (w porównaniu  

z analogicznym okresem ubiegłego roku oznacza, że ich udział zwiększył się o 0,8 pkt 

proc.). 

 Podział bezrobotnych ze względu na czas pozostawania bez pracy wskazuje, że 

najliczniejsza grupa bezrobotnych – 305 osób, tj. 21,0% pozostawała bez pracy od 3-6 

miesięcy (tj. o 1,6 pkt proc. mniej niż w marcu 2021 r.). Najmniej liczną grupę stanowili 

bezrobotni pozostający bez pracy do 1 miesiąca – 189 osób, tj. 13,0% (tj.  

o 4,6 pkt proc. więcej niż w ubiegłym roku).    

Porównując rok do roku, zarejestrowanych bezrobotnych ze względu na 

posiadane wykształcenie możemy stwierdzić, że ich rozkład zmienił się nieznacznie. 

Nadal wśród osób bezrobotnych dominowały osoby z wykształceniem gimnazjalnym, 

podstawowym i poniżej – 499 osób, tj. 34,3%, co oznacza, że ich udział w ogólnej liczbie 

bezrobotnych zmniejszył się o 0,1 pkt proc.). Ponadto, bardzo liczną grupę stanowiły 

osoby posiadające wykształcenie zasadnicze zawodowe/ branżowe – 337 osób, tj. 

23,2% (tj. zwiększył się o 0,5 pkt proc.) oraz policealne i średnie zawodowe/branżowe 

– 294 osoby, tj. 20,2% (tj. o 0,8 pkt. proc. mniej niż w końcu marca ubiegłego roku). 

Najmniej osób posiadało wykształcenie średnie ogólne – 165, tj. 11,4% (tj. tak jak w 

marcu 2021 roku) oraz wyższe – 159, tj. 10,9% (tj. o 0,4 pkt proc. więcej niż w końcu 

marca ubiegłego roku). 

 Podział bezrobotnych według grup wiekowych wskazuje, że najliczniej 

reprezentowane były osoby bezrobotne w wieku 25-34 lata – 326 osób, tj. 22,4% 

ogólnej liczby zarejestrowanych (co oznacza, że ich udział w ogólnej liczbie 

bezrobotnych zmniejszył się o 1,9 pkt proc. w porównaniu ze stanem na koniec marca 

2021 roku). Najmniej licznie reprezentowane były osoby w wieku 60 lat i więcej, tj. 128 

bezrobotnych, którzy stanowili 8,8% zarejestrowanych (tj. o 1,0 pkt proc. więcej niż  

w analogicznym okresie 2021 r.). 
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2.1. Bezrobotni bez prawa do zasiłku 

Spośród bezrobotnych, rejestrujących się w marcu – 177 osób nie posiadało 

prawa do zasiłku, tj. 77,3% ogółu rejestrujących się. Na koniec omawianego okresu  

w rejestrach urzędu pozostawało 1185 bezrobotnych bez prawa do pobierania zasiłku, 

którzy stanowili 81,5%  ogółu bezrobotnych. W porównaniu z marcem ubiegłego roku 

– zmniejszył się ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych o 4,7 pkt proc. 

 

2.2. Bezrobotne kobiety 

Kobiety wpisane do ewidencji urzędu pracy w marcu - w liczbie 111, stanowiły 

48,5% ogółu nowo zarejestrowanych bezrobotnych. Ewidencję bezrobotnych, w tym 

okresie, opuściło 170 kobiet, tj. 55,2% ogólnego odpływu z ewidencji bezrobotnych  

(w marcu 2021 r. odpowiednio: -119, -51,5%). Wśród wyłączonych z ewidencji – 

najliczniejszą grupę stanowiły kobiety wykreślone z powodu podjęcia pracy, tj. 99 

osób, które stanowiły 58,2% ogółu kobiet opuszczających rejestr bezrobotnych.   

W końcu omawianego okresu liczba zarejestrowanych kobiet wynosiła 799, 

stanowiąc 55,0% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych, tj. o 2,2 pkt proc. więcej niż  

w końcu marca 2021 roku. 

 

Tabela 4. Bezrobocie wśród kobiet 

Gmina 
Liczba bezrobotnych kobiet w końcu 

marca 2022 
W tym z prawem do zasiłku 

Giżycko m. 360 69 

Giżycko gm. 107 21 

Ryn 104 19 

Wydminy 98 11 

Miłki 78 10 

Kruklanki 52 13 

RAZEM 799 143 
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2.3. Mieszkańcy wsi  

W marcu 2022 r. zarejestrowały się 93 osoby zamieszkałe na wsi, tj. 40,6% 

ogólnego napływu bezrobotnych do rejestracji. Ewidencję bezrobotnych w tym 

okresie opuściło 153 bezrobotnych, tj. 49,7% ogólnego odpływu z ewidencji 

bezrobotnych (w marcu 2021 r. odpowiednio: -107, -46,3%). Wśród wyłączonych  

z ewidencji – najliczniejszą grupę stanowili bezrobotni wykreśleni z powodu podjęcia 

pracy, tj. 92 osoby, które stanowiły 60,1% ogółu zamieszkałych na wsi opuszczających 

rejestr bezrobotnych.  W końcu omawianego miesiąca w ewidencji bezrobotnych 

pozostawało 709 osób zamieszkałych na wsi, które stanowiły 48,8% ogółu 

zarejestrowanych. Oznacza to, że w odniesieniu do stanu z końca marca 2021 roku – 

udział tej subpopulacji w ogólnej licznie bezrobotnych wzrósł o 2,2 pkt proc. 

 

2.4. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczących zakładu pracy 

W wyniku zwolnień z przyczyn dotyczących zakładu pracy, w marcu do 

rejestracji  zgłosiły się 3 osoby bezrobotne, tj. 1,3% rejestrujących się. Na koniec 

omawianego miesiąca w ewidencji urzędu pozostawały 42 osoby zwolnione  

z przyczyn dotyczących zakładu pracy, które stanowiły 2,9% ogółu zarejestrowanych. 

Oznacza to, że w porównaniu z marcem 2021 roku ich udział w ogólnej liczbie 

bezrobotnych zmniejszył się o 0,1 pkt proc. 

W marcu br. do urzędu nie wpłynęły zapowiedzi zwolnień z przyczyn 

dotyczących zakładu pracy.  

 

2.5.  Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 

W omawianym miesiącu zarejestrowały się 62 osoby bez kwalifikacji, tj. 27,1% 

rejestrujących się. Ewidencję opuściło– z powodu podjęcia pracy – 30 osób  

z omawianej grupy, tj. 18,3% ogólnej liczby wyłączonych z ewidencji bezrobotnych  

z powodu podjęcia pracy.  

Osoby nie posiadające kwalifikacji zawodowych na koniec marca - były 

zarejestrowane w liczbie 467 – stanowiąc 32,1% ogółu zarejestrowanych, tj. o 1,1 pkt. 

proc. mniej niż w końcu marca 2021 roku. 
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2.6. Poszukujący pracy  

Na koniec omawianego okresu w rejestrach urzędu pozostawało 27 osób 

poszukujących pracy, co oznacza, że w porównaniu z końcem marca 2021 roku, ich 

liczba zmniejszyła się o 17 osób, tj. o 38,6%. 

 

2.7. Osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy (Tabela 5.) 

Wyszczególnienie 

Bezrobotni 

zarejestrowani w 

miesiącu 

sprawozdawczym 

Bezrobotni, którzy 

podjęli pracę w 

miesiącu 

sprawozdawczym 

Bezrobotni zarejestrowani w 

końcu miesiąca 

sprawozdawczego 

ogółem 

w tym z 

prawem do 

zasiłku 

w miesiącu sprawozdawczym w końcu mies. sprawozdawczego 

razem kobiet

y 

razem kobiet

y 

razem kobiet

y 

razem kobiet

y 0 1 2 3 4 5 6 7 8 

Ogółem (w. 02+04) 01 229 111 164 99 1454 799 269 143 

Osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy (z ogółem) 

Osoby będące w szczególnej sytuacji na 

rynku pracy 
183 88 112 71 1151 640 154 84 

Do 30 roku życia 02 81 40 58 37 371 238 43 25 

w tym do 25 roku życia 03 49 22 27 20 211 131 16 10 

Długotrwale bezrobotne  04 51 29 30 20 698 415 4 2 

Powyżej 50 roku życia 05 42 15 33 17 440 164 84 34 

Korzystający ze świadczeń z pomocy 

społecznej 
06 1 0 2 2 26 16 0 0 

Posiadające co najmniej jedno 

dziecko do 6 roku życia  

07 26 19 18 17 254 240 38 36 

Posiadające co najmniej jedno 

dziecko niepełnosprawne do 18 roku 

życia 

08 0 0 0 0 1 0 1 0 

Niepełnosprawni  10 10 3 9 4 113 49 12 4 

 

2.7.1.  Bezrobotni do 30 roku życia 

W końcu marca br. w ewidencji urzędu pracy pozostawało 371 osób 

bezrobotnych do 30 roku życia, które stanowiły 25,5% ogółu zarejestrowanych 

bezrobotnych (w marcu 2021 r. odpowiednio: - 583, - 28,7%). Porównując dane rok do 

roku, obserwujemy spadek liczebności tej grupy bezrobotnych o 36,4%. W omawianym 

miesiącu napływ w tej grupie bezrobotnych wyniósł 81 osób, z których po raz pierwszy 

zarejestrowały się 23 osoby (tj. 28,4% ogółu napływu w tej grupie bezrobotnych). W 
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tym samym okresie z ewidencji bezrobotnych wyłączono 102 osoby (tj. 33,1% ogólnego 

odpływu z bezrobocia), w tym: 

 Podjęcie pracy – 58 osób (w tym 22 bezrobotnych zatrudnienie 

subsydiowane, tj. 37,9%),  

 Rozpoczęcie szkolenia – 4 osoby, 

 Rozpoczęcie stażu – 14 osób, 

 Niepotwierdzenie gotowości do podjęcia pracy – 21 osób. 

 

2.7.2.  Bezrobotni do 25 roku życia 

W końcu marca br. w ewidencji urzędu pracy pozostawało 211 osób 

bezrobotnych do 25 roku życia, które stanowiły 14,5% ogółu zarejestrowanych 

bezrobotnych (w marcu 2021 r. odpowiednio: - 311, - 15,3%). Porównując dane rok do 

roku, obserwujemy zmniejszenie się liczebności tej grupy bezrobotnych o 32,2%. W 

omawianym miesiącu napływ w tej grupie bezrobotnych wyniósł 49 osób, z których 

po raz pierwszy zarejestrowało się 18 osób (36,7% ogółu napływu w tej grupie 

bezrobotnych). W tym samym okresie z ewidencji bezrobotnych wyłączono 52 osoby 

(tj. 16,9% ogólnego odpływu z bezrobocia), w tym: 

 Podjęcie pracy – 27 osób, (w tym 10 bezrobotnych zatrudnienie 

subsydiowane, tj. 37,0%), 

 Rozpoczęcie szkolenia – 3 osoby, 

 Rozpoczęcie stażu – 9 osób, 

 Niepotwierdzenie gotowości do podjęcia pracy – 11 osób. 

 

2.7.3.  Bezrobotni długotrwale 

W marcu br., w ewidencji urzędu pracy, pozostawało 698 osób długotrwale 

bezrobotnych, które stanowiły 48,0% ogółu zarejestrowanych (w marcu 2021 r. 

odpowiednio: - 840 - 41,3%). Oznacza to, że zmniejszyła się ich liczba o 16,9%  

w porównaniu ze stanem na koniec analogicznego okresu 2021 r. W miesiącu 

sprawozdawczym napływ do omawianej grupy bezrobotnych wyniósł 51 osób, które 
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stanowiły 22,3% ogólnego napływu osób bezrobotnych w omawianym miesiącu.  

W omawianym okresie z ewidencji bezrobotnych wyłączono 97 osób długotrwale 

bezrobotnych (tj. 31,5% ogólnego odpływu z bezrobocia), w tym: 

 Podjęcie pracy – 30 osób (w tym 5 bezrobotnych zatrudnienie 

subsydiowane, tj. 16,7%), 

 Rozpoczęcie szkolenia – 3 osoby, 

 Rozpoczęcie stażu – 15 osób, 

 Niepotwierdzenie gotowości do podjęcia pracy – 17 osób. 

 

2.7.4.  Bezrobotni powyżej 50 roku życia 

W końcu omawianego miesiąca w ewidencji urzędu pracy pozostawało 440 

osób w wieku powyżej 50 lat, które stanowiły 30,3% ogółu zarejestrowanych  

(w marcu 2021 r. odpowiednio: - 546; - 26,8%). Oznacza to, że liczba tej populacji 

bezrobotnych zmniejszyła się w porównaniu z końcem marca ubiegłego roku  

o 19,4%. Napływ do omawianej grupy bezrobotnych wyniósł 42 osoby, które stanowiły 

18,3% ogólnego napływu bezrobotnych do rejestracji. W tym samym okresie  

z ewidencji bezrobotnych wyłączono 55 osób bezrobotnych w wieku powyżej 50 lat 

(tj. 17,9% ogólnego odpływu z bezrobocia), w tym: 

 Podjęcie pracy – 33 osoby (w tym 7 bezrobotnych zatrudnienie 

subsydiowane, tj. 21,2%), 

 Rozpoczęcie szkolenia – 1 osoba, 

 Rozpoczęcie stażu – 4 osoby, 

 Niepotwierdzenie gotowości do podjęcia pracy – 1 osoba. 

 

2.7.5. Osoby niepełnosprawne 

W marcu br. zarejestrowało się 10 osób niepełnosprawnych bezrobotnych, tj. 

4,4% ogólnej liczby rejestrujących się. Natomiast ewidencję opuściło z powodu 

podjęcia pracy 9 bezrobotnych z tej grupy, tj. 5,5% ogólnej liczby podjęć pracy przez 

osoby bezrobotne.  



 
Analiza lokalnego rynku pracy powiatu giżyckiego w marcu 2022 roku 

 

12 

 

Na koniec omawianego miesiąca zarejestrowanych było 113 osób 

niepełnosprawnych- bezrobotnych (7,8% ogólnej liczby bezrobotnych) oraz 20 

niepełnosprawnych poszukujących pracy i nie pozostających w zatrudnieniu (w końcu 

marca 2021 r. odpowiednio: –139, –30). Wśród niepełnosprawnych bezrobotnych – 

prawa do zasiłku nie posiadało 101 osób, które stanowiły 89,4% tej grupy 

bezrobotnych. 

 

3. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 

3.1.  Roboty publiczne (Tabela 6.) 

 
Źródła 

finansowania 

Skierowani do robót 
publicznych 

Ukończyli udział w 
robotach publicznych 

P
rz

e
rw

al
i u

d
zi

ał
 w

 

20
22

 r
o

k
u

 

Pozostający  
w zatrudnieniu 
przy robotach 
publicznych na 

koniec 
miesiąca 

 /wraz z osobami 
kontynuującymi 

zatrudnienie z 2021r./ 

W 
miesiącu 
sprawoz
dawczym 

Ogółem 
w 2022 

roku 

W miesiącu 
sprawozda

wczym 

Ogółem w 
2022 roku 

FP 6 12 3 3 0 21 

 
Razem 

6 12 3 3 0 21 

3.2. Prace interwencyjne  (Tabela 7.) 

 
Źródła 

finansowania 

Skierowani do prac 
interwencyjnych 

Ukończyli udział w 
pracach interwencyjnych 

P
rz

e
rw

al
i u

d
zi

ał
 w

 
20

22
 r

o
k

u
 

Pozostający  
w zatrudnieniu przy 

pracach 
interwencyjnych na 

koniec miesiąca 
sprawozdawczego 

/wraz z osobami 
kontynuującymi 

zatrudnienie z 2021r./ 

W 
miesiącu 
sprawoz
dawczym 

Ogółem 
w 2022 

roku 

W 
miesiącu 

sprawozda
wczym 

Ogółem w 
2022 roku 

FP 11 25 9 19 6 61 

PO WER 
„Aktywizacja osób 

młodych 
pozostających bez 
pracy w powiecie 

giżyckim” 

5 5 0 10 1 5 

RPO „Aktywizacja 
osób powyżej 30 

roku życia 
pozostających bez 
pracy w powiecie 

giżyckim” 

9 9 1 21 0 9 

Razem 25 39 10 50 7 75 



 
Analiza lokalnego rynku pracy powiatu giżyckiego w marcu 2022 roku 

 

13 

 

3.3.  Refundacja pracodawcy kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska 
pracy  (Tabela 8.) 

Źródła finansowania Ilość podpisanych umów Skierowani bezrobotni/poszukujący 
pracy 

W miesiącu 
sprawozdawczym 

W 2022 roku W miesiącu 
sprawozdawczym 

W 2022 roku 

FP 0 0 2 5 

PO WER „Aktywizacja osób 
młodych pozostających bez 
pracy w powiecie giżyckim” 

0 0 0 1 

RPO „Aktywizacja osób 
powyżej 30 roku życia 

pozostających bez pracy w 
powiecie giżyckim” 

0 0 0 0 

Razem 0 0 2 6 

 

3.4. Przyznanie jednorazowych środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej 
[*w tym w ramach bonu na zasiedlenie]   (Tabela 9.) 

Źródła finansowania Ilość udzielonych dotacji w 
omawianym miesiącu 

Ilość udzielonych dotacji w 
2022 roku 

FP  1* 1* 

PO WER „Aktywizacja osób młodych 
pozostających bez pracy w powiecie 

giżyckim” 

5 5 

RPO „Aktywizacja osób powyżej 30 roku 
życia pozostających bez pracy w 

powiecie giżyckim” 

7 7 

PFRON 0 0 

Razem  13 13 

 

3.5. Staże (w tym bon stażowy)  (Tabela 10.) 
Źródła 

finansowania 
Skierowani do odbycia 

stażu 
Ukończyli odbywanie 

stażu 

P
rz

e
rw

al
i u

d
zi

ał
  w

 

20
22

 r
o

k
u

 

Odbywający 
staż na 
koniec 

miesiąca 
sprawozdaw

czego  

W miesiącu 
sprawozdawczym 

Ogółem 
w 2022 

roku 

W miesiącu 
sprawozdawczym 

Ogółem 
w 2022 

roku 

FP 9 10 0 0 0 10 

PO WER 
„Aktywizacja osób 

młodych 
pozostających bez 
pracy w powiecie 

giżyckim” 

13 13 0 0 0 13 

RPO „Aktywizacja 
osób powyżej 30 

roku życia 
pozostających bez 
pracy w powiecie 

giżyckim” 

16 16 0 0 2 14 

Razem 38 39 0 0 2 37 
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3.6. Szkolenia, w tym bon szkoleniowy (Tabela 11.) 

Źródła 
finansowania Skierowani na szkolenie 

Ukończyli udział w 
szkoleniu 

P
rz

e
rw

al
i u

d
zi

ał
 

w
 2

0
22

 r
o

k
u

 Kontynuujący 
szkolenie  na 

koniec 
miesiąca 

sprawozdaw-
czego  

W miesiącu 
sprawozdawczym 

Ogółem w 
2022 roku 

W miesiącu 
sprawozdawczym 

Ogółem w 
2022 roku 

FP 6 11 1 5 0 8 

PO WER 
„Aktywizacja 

osób młodych 
pozostających 

bez pracy w 
powiecie giżyckim  

2 3 1 1 0 2 

Razem 8 14 2 6 0 10 
 

 

Tabela 12. Kierunki szkoleń rozpoczętych w miesiącu sprawozdawczym 

Kierunki szkoleń Liczba osób 

Kurs z Dyplomem Terapeuta SPA & Wellenss o specjalności 

masaże orientalne i ajurwedyjskie 

1 

Operator koparkoładowarki, wszystkie kl. II 1 

Kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej 3 

Kurs diagnostyczny 1 

Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodą TIG-141 1 

Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodą TIG-141 i 

MAG-135 

1 

Razem 8 

 

W omawianym miesiącu z bezrobotnych, którzy w ostatnich 3 miesiącach 

ukończyli szkolenie –  4 osoby zostały zatrudnione.  
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3.7. Prace społecznie użyteczne   (Tabela 13.) 

 

Źródła 
finansowania 

Skierowani do PSU Ukończyli udział 

P
rz

e
rw

al
i u

d
zi

ał
  

w
 2

0
22

 r
o

k
u

 Kontynuujący 
zatrudnienie 

na koniec 
miesiąca 

sprawozdaw-
czego 

W miesiącu 
sprawozdawczym 

Ogółem 
w 2022 

roku 

W miesiącu 
sprawozdawczym 

Ogółem 
w 2022 

roku 

FP 9 9 0 0 0 9 

Razem 9 9 0 0 0 9 

 

3.8. Inne formy aktywizacji   (Tabela 14.) 

 

Forma aktywizacji 

Okres 

W miesiącu 
sprawozdawczym 

Ogółem w 2022 
roku 

Refundacja części kosztów poniesionych na 

wynagrodzenia, nagrody oraz skł. na ubezpieczenie 

społeczne osób bezrobotnych do 30 roku życia /art. 

150f/ 

0 0 

Jednorazowa refundacja poniesionych kosztów  

z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia 

społeczne w związku z zatrudnieniem 

skierowanego bezrobotnego /art. 47/ 

0 0 

Indywidualny program zatrudnienia socjalnego 4 5 

Podjęcie pracy poza miejscem zamieszkania w 

ramach bonu na zasiedlenie 

4 4 

Zatrudnienie wspierane  0 0 

Wsparcie z art. 108, ust. 1, pkt 41 0 0 

Razem 8 9 

 

4. Pośrednictwo pracy 

4.1. Oferty pracy2 
 

 W marcu 2022 r., w urzędzie pracy zgłoszono i pozyskano 190 wolnych miejsc 

pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (w tym 108 ofert pracy niesubsydiowanej, tj. 

56,8% ogólnej liczby ofert), co w porównaniu z analogicznym okresem 2021 r. oznacza 

                                                

 
2 Oferty pracy są to zgłoszone przez pracodawców oraz pozyskane przez PUP wolne miejsca zatrudnienia lub innej 
pracy zarobkowej oraz  miejsca aktywizacji zawodowej  (m. in. stażu, przygotowania zawodowego dorosłych, prac 
społecznie użytecznych). 
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wzrost o 76 miejsc pracy. W omawianym miesiącu na jedną ofertę pracy przypadało 

ok. 8 bezrobotnych.  

 

Tabela 15. Napływ ofert pracy w poszczególnych miesiącach a podjęcia pracy przez 

bezrobotnych 

Wyszczególnienie Napływ ofert pracy Podjęcia pracy przez 

bezrobotnych 

Marzec 2021 114 98 

Kwiecień 102 169 

Maj 123 175 

Czerwiec 102 206 

Lipiec 108 170 

Sierpień 85 102 

Wrzesień 117 173 

Październik 50 140 

Listopad 57 127 

Grudzień 52 79 

Styczeń 2022 48 66 

Luty 65 99 

Marzec 190 164 

 

Wykres 3. Napływ ofert pracy, a podjęcia pracy 

 
 

W omawianym miesiącu doradcy klienta instytucjonalnego złożyli wizyty  

w 3 zakładach pracy. Ponadto, pozyskali do współpracy 6 nowych podmiotów 

gospodarczych. 

 

0

100

200

300

Oferty pracy Podjęcia pracy
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4. Zatrudnienie cudzoziemców 

Tabela 16. Informacja o zatrudnieniu cudzoziemców 

Kraj Liczba 
oświadczeń o 
powierzeniu 

wykonywania 
pracy 

cudzoziemcom w 
miesiącu 

sprawozdawczym 

Liczba 
oświadczeń o 
powierzeniu 

wykonywania 
pracy 

cudzoziemcom 
w 2022 roku 

Liczba zezwoleń 
na pracę 

cudzoziemców w 
miesiącu 

sprawozdawczym 

Liczba zezwoleń 
na pracę 

cudzoziemców  
w 2022 roku 

Republika Armenii 0 0 0 0 

Republika Białorusi 15 22 1 2 

Republika Gruzji 4 8 0 0 

Republika 

Mołdawii 
0 0 0 0 

Federacja Rosyjska 0 0 0 0 

Ukraina 14 107 0 4 

Razem 33 137 1 6 
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Załącznik 1. Bezrobotni oraz poszukujący pracy według czasu pozostawania 

bez pracy, wieku, poziomu wykształcenia i stażu pracy  

1. Bezrobotni ogółem 

 

Wyszczególnienie 

Liczba 
bezrobo-

tnych 
razem 

z tego według czasu pozostawania 
 bez pracy  w miesiącach 

Liczba 
bezro- 

botnych  
kobiet 

z tego według czasu pozostawania bez 
pracy w miesiącach 

Bezro-
botni  

w 
okresie 

do 12 
miesięcy 
od dnia 
ukoń-
czenia 
nauki 

razem 

Liczba 
poszukujących 

pracy 

do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 
pow. 

24 do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 
pow. 
24 

razem    kobiety 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 C
za

s 
p

o
zo

st
aw

an
ia

 

 b
e

z 
p

ra
cy

 w
 m

ie
si

ąc
ac

h
  

do 1 01 189 189 X X X X X 94 94 X X X X X 6 1 0 

1–3 02 283 X 283 X X X X 132 X 132 X X X X 19 4 1 

3–6 03 305 X X 305 X X X 174 X X 174 X X X 14 4 2 
6–12 04 200 X X X 200 X X 119 X X X 119 X X 12 3 1 
12–24 05 210 X X X X 210 X 128 X X X X 128 X X 3 2 

pow. 24  06 267 X X X X X 267 152 X X X X X 152 X 12 4 

W
ie

k 

18–24 07 211 43 52 34 26 33 23 131 19 23 20 19 28 22 39 2 2 

25–34 08 326 52 63 65 51 49 46 222 32 38 37 37 37 41 10 7 2 

35–44 09 325 43 62 77 45 39 59 199 23 31 50 26 23 46 1 8 1 

45–54 10 295 35 58 75 45 40 42 153 18 29 40 23 22 21 1 5 5 

55–59 11 169 8 29 37 20 32 43 94 2 11 27 14 18 22 0 3 0 

60 lat i 

więcej 
12 128 8 19 17 13 17 54 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 

W
yk

sz
ta

łc
e

n
ie

 

Wyższe 13 159 29 34 45 22 13 16 101 15 21 30 15 9 11 13 2 1 
policealne 
i średnie 
zawodowe 

14 
294 39 64 64 40 44 43 192 27 39 42 24 28 32 

18 2 1 

średnie 
ogólnokształc
ące 

15 
165 26 28 29 33 26 23 110 16 15 20 22 19 18 

12 5 1 

zasadnicze 
zawodowe/ 
branżowe 

16 337 39 61 80 48 44 65 146 16 20 38 26 21 25 8 8 4 

gimnazjalne 
i poniżej 17 499 56 96 87 57 83 120 250 20 37 44 32 51 66 0 10 3 

S
ta

ż 
p

ra
cy

 o
g

ó
łe

m
 

do 1 roku 18 282 48 48 50 35 38 63 162 26 22 28 22 25 39 12 6 0 

1–5 19 365 52 70 80 582 51 60 227 26 42 46 35 36 42 6 3 3 

5–10 20 230 24 53 62 28 35 28 126 13 23 39 15 18 18 2 1 0 

10–20 21 220 24 46 52 32 26 40 103 11 21 32 18 11 10 0 0 0 

20 –30 22 114 9 27 24 16 20 18 37 2 7 10 6 8 4 1 1 0 
30 lat  
i więcej 23 40 1 11 8 3 3 14 4 0 1 2 0 0 1 0 0 0 

bez stażu 24 203 31 28 29 34 37 44 140 16 16 17 23 30 38 30 16 7 

Ogółem 25 1454 189 283 305 200 210 267 799 94 132 174 119 128 152 51 27 10 
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2. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

2.1. Ogółem  

Wyszczególnienie 

Liczba 
bezrobotnych 

będących w 
szczególnej 

sytuacji  
na rynku pracy 

razem 

z rubryki 1 

do 30 
roku 
życia 

do 25 
roku życia 

 

długo- 
trwale 

bezrobotne 
 

pow. 50 
roku 
życia 

korzystające 
z świadczeń z 

pomocy 
społecznej 

posiadające 
co najmniej 

jedno dziecko 
do 6 roku 

życia 

posiadające co najmniej 
jedno dziecko 

niepełnosprawne do 18 
roku życia 

 

niepełnosprawni 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 C
za

s 
p

o
zo

st
aw

an
ia

 b
e

z 
p

ra
cy

 

 w
 m

ie
si

ąc
ac

h
  

do 1 26 119 72 43 17 27 1 21 0 6 

1–3 27 191 84 52 52 72 3 31 0 14 

3–6 28 217 64 34 100 90 10 34 0 15 
6–12 29 147 47 26 52 57 3 43 1 12 
12–24 30 210 60 33 210 71 1 64 0 15 

pow. 24  31 267 44 23 267 123 8 61 0 51 

W
ie

k 

18–24 32 211 211 211 81 X 1 67 0 7 

25–34 33 260 160 X 145 X 4 122 0 10 

35–44 34 175 X X 149 X 5 58 0 13 

45–54 35 208 X X 135 143 8 6 1 36 

55–59 36 169 X X 101 169 5 0 0 24 

60 lata i 

więcej 
37 128 X X 87 128 3 1 0 23 

W
yk

sz
ta

łc
e

n
ie

 

Wyższe 38 109 43 6 54 19 0 27 0 4 
policealne 
i średnie 
zawodowe 

39 238 98 57 129 83 1 54 0 18 
średnie 
ogólnokształcą
ce 

40 123 65 44 73 15 1 33 0 12 
zasadnicze 
zawodowe/ 
branżowe 

41 271 47 30 161 155 10 39 1 35 

gimnazjalne 
i poniżej 42 410 118 74 281 168 14 101 0 44 

S
ta

ż 
p

ra
cy

 o
g

ó
łe

m
 

do 1 roku 43 247 115 71 161 59 8 63 0 21 
1–5 44 290 123 56 178 53 4 90 0 27 
5–10 45 141 16 2 88 55 1 33 0 17 

10–20 46 147 0 X 87 114 1 11 0 20 
20 –30 47 101 X X 57 96 2 2 1 9 
30 lat  
i więcej 48 39 X X 20 39 0 0 0 5 
bez stażu 49 186 117 82 107 24 10 55 0 14 

ka
te

g
o

ri
e

 b
e

zr
o

b
o

tn
yc

h
 b

ę
d

ąc
yc

h
 w

 s
zc

ze
g

ó
ln

ej
 s

yt
u

ac
ji 

n
a 

ry
n

ku
 

p
ra

cy
 

Do 30 roku 
życia 50 371 X 211 148 X 1 131 0 11 
W tym do 25 
roku życia 51 211 211 X 81 X 1 67 0 7 
Długotrwale 
bezrobotni 52 698 148 81 X 264 21 171 0 86 
Powyżej 50 
roku życia 53 440 X X 264 X 13 1 1 69 
korzystające z 
świadczeń z 
pomocy 
społecznej 

54 26 1 1 21 13 X 5 0 0 

posiadające co 
najmniej jedno 
dziecko do 6 
roku życia 

55 254 131 67 171 1 5 X 0 4 

posiadające co 
najmniej jedno 

dziecko 
niepełnospraw
ne do 18 roku 

życia 

56 1 0 0 0 1 0 0 X 0 

Niepełnospr
awni 57 113 11 7 86 69 0 4 0 X 

Ogółem 58 1151 371 211 698 440 26 254 1 113 
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2.2. Kobiety 

Wyszczególnienie 

Liczba 
bezrobotnych 

kobiet będących 
w szczególnej 

sytuacji  
na rynku pracy 

razem 

z rubryki 1 

do 30 
roku 
życia 

do 25 
roku życia 

 

długo- 
trwale 

bezrobotne 
 

pow. 50 
roku 
życia 

korzystają
ce z 

świadczeń 
z pomocy 

społecznej 

posiadające 
co najmniej 

jedno dziecko 
do 6 roku 

życia 

posiadające co 
najmniej jedno 

dziecko 
niepełnosprawne 
do 18 roku życia 

 

niepełnosprawni 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 C
za

s 
p

o
zo

st
aw

an
ia

 b
e

z 
p

ra
cy

 
 w

 m
ie

si
ąc

ac
h

  

do 1 59 56 37 19 10 8 0 16 0 2 

1–3 60 88 43 23 26 24 2 28 0 6 

3–6 61 127 34 20 66 44 6 32 0 8 
6–12 62 89 33 19 33 25 2 41 0 6 
12–24 63 128 50 28 128 29 0 62 0 6 

pow. 24  64 152 41 22 152 34 6 61 0 21 

W
ie

k 

18–24 65 131 131 131 66 X 1 67 0 6 

25–34 66 189 107 X 115 X 3 119 0 3 

35–44 67 122 X X 105 X 4 50 0 6 

45–54 68 104 X X 70 70 5 4 0 19 

55–59 69 94 X X 59 94 3 0 0 15 

60 lat i więcej 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

W
yk

sz
ta

łc
e

n
ie

 

Wyższe 71 66 24 4 33 8 0 26 0 1 
policealne 
i średnie zawodowe 72 156 64 35 89 45 1 53 0 9 
średnie 
ogólnokształcące 73 85 40 25 52 12 0 32 0 6 
zasadnicze 
zawodowe/ 
branżowe 

74 117 29 16 78 42 7 35 0 13 

gimnazjalne 
i poniżej 75 216 81 51 163 57 8 94 0 20 

S
ta

ż 
p

ra
cy

 o
g

ó
łe

m
 

do 1 roku 76 144 71 41 99 21 5 61 0 11 
1–5 77 185 84 39 123 24 1 86 0 12 
5–10 78 83 8 0 52 22 1 30 0 8 

10–20 79 67 0 X 33 47 1 8 0 7 
20 –30 80 29 X X 19 27 0 1 0 2 
30 lat  
i więcej 81 4 X X 1 4 0 0 0 0 
bez stażu 82 128 75 51 88 19 8 54 0 9 

ka
te

g
o

ri
e

 b
e

zr
o

b
o

tn
yc

h
 b

ę
d

ąc
yc

h
 w

 s
zc

ze
g

ó
ln

ej
 s

yt
u

ac
ji 

n
a 

ry
n

ku
 p

ra
cy

 

Do 30 roku życia 83 238 X 131 119 X 1 130 0 7 
W tym do 25 roku 
życia 84 131 131 X 66 X 1 67 0 6 
Długotrwale 
bezrobotni 85 415 119 66 X 97 13 167 0 38 
Powyżej 50 roku 
życia 86 164 X X 97 X 7 0 0 26 
korzystające z 
świadczeń z 
pomocy 
społecznej 

87 16 1 1 13 7 X 5 0 0 

posiadające co 
najmniej jedno 
dziecko do 6 roku 
życia 

88 240 130 67 167 0 5 X 0 4 

posiadające co 
najmniej jedno 
dziecko 
niepełnosprawne 
do 18 roku życia 

89 0 0 0 0 0 0 0 X 0 

Niepełnosprawni 90 49 7 6 38 26 0 4 0 X 
Ogółem 91 640 238 131 415 164 16 240 0 49 

 

 


