
INFORMACJA O REJESTRACJI 

Powiatowy Urząd Pracy w Giżycku 

Ul. Gdańska 11 

Tel. 87 429 64 40 

 

Osoba rejestrująca się jest zobowiązana przedłożyć następujące dokumenty: 

 

1. oryginał świadectwa ukończenia szkoły lub dyplomu, oryginały wszystkich dokumentów 

potwierdzających uprawnienia zawodowe 

2. oryginały wszystkich świadectw pracy, umów zleceń, umów o dzieło, kontraktów, itp. 

3. dokumenty o przeciwwskazaniach do określonej pracy, jeżeli osoba rejestrująca się posiada 

taki dokument 

 

Oprócz w/w dokumentów: 

4. osoba niepełnosprawna – dokument potwierdzający stopień niepełnosprawności, 

5. osoba, która prowadziła działalność gospodarczą – decyzje o wykreśleniu z ewidencji 

działalności gospodarczych zakończonych do 2011 roku, zaświadczenie z ZUS o okresie 

opłacania składek na ubezpieczenia społeczne i Fundusz Pracy oraz podstawie wymiaru 

tych składek, 

6. osoba, która zawiesiła działalność gospodarczą – zaświadczenie z ZUS o okresie opłacenia 

składek na ubezpieczenia społeczne i Fundusz Pracy oraz podstawie wymiaru tych składek, 

7. osoba, która była zatrudniona w niepełnym wymiarze czasu pracy – zaświadczenie od 

pracodawcy o wynagrodzeniu brutto za każdy przepracowany miesiąc z informacją 

o opłacaniu składek na Fundusz Pracy, a w przypadku pobierania zasiłku chorobowego 

zaświadczenie określające podstawę wymiaru tego zasiłku, 

8. osoba, która świadczyła usługi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia innej 

umowy  o świadczenie usług lub współpracowała przy wykonywaniu tych umów – oryginał 

umowy oraz zaświadczenie od pracodawcy o wynagrodzeniu brutto za każdy 

przepracowany miesiąc z informacją o opłacaniu składek na Fundusz Pracy,  

9. osoba, zwolniona z zakładu karnego – świadectwo zwolnienia, zaświadczenie 

o wykonywaniu pracy oraz zaświadczenie o wynagrodzeniu brutto za każdy przepracowany 

miesiąc  

10. osoba, która po ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej albo 

zaprzestania prowadzenia pozarolniczej działalności pobierała zasiłek chorobowy, 

macierzyński lub świadczenie rehabilitacyjne – zaświadczenie ZUS o okresach pobierania 

tych świadczeń, ze wskazaniem podstawy ich wymiaru, 

11. osoba rejestrująca się po utracie prawa do renty – zaświadczenie ZUS o okresie pobierania 

renty i orzeczenie o zdolności do pracy, 

12. osoba, która wykonywała pracę nakładczą – zaświadczenie o miesięcznym dochodzie 

z umowy, 

13. osoba, która pobierała świadczenie z ośrodka pomocy społecznej /zasiłek stały, świadczenie 

pielęgnacyjne lub dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu samotnego wychowywania 

dziecka i utraty prawa do zasiłku dla bezrobotnych na skutek upływu ustawowego okresu 

jego pobierania / - decyzję lub zaświadczenie o okresie otrzymywania określonego 

świadczenia, 

14. osoby będące właścicielami lub posiadaczami samoistnymi lub zależnymi nieruchomości 

rolnej – zaświadczenie o powierzchni tej nieruchomości w hektarach przeliczeniowych, 

15. współmałżonek lub domownik w gospodarstwie rolnym o powierzchni użytków rolnych 

przekraczających 2 ha przeliczeniowe – decyzję lub zaświadczenie KRUS o nie podleganiu 

ubezpieczeniu społecznemu rolników jako współmałżonek lub domownik. 


