
Wypełnia pracownik PUP         Załącznik Nr 2 

do Regulaminu programu specjalnego 

„Kobieta – nowa perspektywa” 
             

 

Data wpływu  

Nr formularza kolejny numer z rejestru formularzy/ inicjały doradcy/ 2017 

Podpis  

 

Formularz rekrutacyjny kandydatki do programu  

„KOBIETA – NOWA PERSPEKTYWA” 

 
POUCZENIE DLA OSOBY WYPEŁNIAJĄCEJ FORMULARZ: 

1. W celu właściwego wypełnienia wniosku, prosimy o uważne jego przeczytanie i zapoznanie  

się z regulaminem programu pn. „Kobieta – nowa perspektywa”. 

2. Wniosek należy wypełnić SAMODZIELNIE i podpisać czytelnie. 

3. Wniosek należy złożyć z kompletem dokumentów. 

4. Sam fakt złożenia wniosku nie gwarantuje zakwalifikowania się do programu. 

5. Złożony wniosek wraz z dokumentacją nie podlega zwrotowi. 

6. Uzasadnienie zawarte w dziale VI pkt 1 i 2 będzie miało wpływ na merytoryczną ocenę formularza, która 

decydować będzie o zakwalifikowaniu do programu. 

Warunkiem rozpatrzenia formularza rekrutacyjnego do programu specjalnego pn. „Kobieta – nowa perspektywa” jest: 

1. Prawidłowo sporządzony formularz rekrutacyjny. 

 

Wszystkie poniższe rubryki prosimy wypełnić czytelnie 

I. Dane podstawowe 

1 Imię   

2 Nazwisko  

3 PESEL  

4 Wiek  

II. Adres zamieszkania 

1 Ulica  

2 Nr domu  

3 Nr lokalu  

4 Kod pocztowy / Miejscowość   

III. Dane kontaktowe 

1 Telefon domowy  

2 Telefon komórkowy  

3 Adres poczty elektronicznej  

IV. Posiadane kwalifikacje i doświadczenie zawodowe (należy wymienić i opisać) 



 

2 

 

1 
Wykształcenie oraz odbyte kursy  i szkolenia  (potwierdzone otrzymanym świadectwem, zaświadczeniem), kwalifikacje i 

umiejętności zdobyte nie formalnie, zainteresowania oraz hobby. 

……………………………………………………………………………………………………………….….. 

………………………………………………………………………………………………………………...... 

…………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………... 

……………………………………………………………………………………………………………….….. 

…………………………………………………………………………………………………………………... 

 

3 Doświadczenie zawodowe (proszę wpisać lata pracy, zajmowane stanowiska) 

…………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………... 

……………………………………………………………………………………………………………..….…

…………………………………………………………………………………………………………………... 

 

VI. Identyfikacja potrzeb w zakresie wsparcia 

Ścieżka programu obejmuje: 

 I Element: Szkolenie pn. „Zaplanuj swoją przyszłość”, w ramach którego uczestniczka: 

- nabędzie wiedzę  z zakresu aktywnego poszukiwania pracy (60 godzin lekcyjnych szkolenia), 

- otrzyma bon wizerunkowy za zakup usługi fryzjerskiej oraz zakup kosmetyków upiększających. 

 II Element: organizacja robót publicznych w pełnym lub niepełnym (1/2) wymiarze czasu pracy na okres 4 miesięcy. 

Ścieżka programu zakłada udział uczestnika programu we wszystkich jego elementach. 

1 

Jaki rodzaj zatrudnienia Pani interesuje – proszę uzasadnić wybór obszaru zawodowego  

Niniejsze uzasadnienie będzie miało wpływ na ocenę merytoryczną formularza, która decydować będzie o 

zakwalifikowaniu do programu. 

………………………………………………………………………………………………………………..... 

…………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………..... 

………………………………………………………………………………………………………………..... 

………………………………………………………………………………………………………………..... 

 

2 

 Proszę opisać w kilku zdaniach dlaczego, chciałaby Pani wziąć udział w programie 

Niniejsze uzasadnienie będzie miało wpływ na ocenę merytoryczną formularza, która decydować będzie o 

zakwalifikowaniu do programu. 



 

3 

 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………….. 
 

…………………………………………………………………………………………………………….. 
 

 

 

 

OŚWIADCZENIE: 

 Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla celów związanych z  wykonywaniem zadań 

Powiatowego Urzędu Pracy w Giżycku, zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 roku o ochronie danych 

osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922). 

 Zostałam poinformowana o prawie do przetwarzania danych, które mnie dotyczą zgodnie z art. 32-35 ustawy 

z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922). 

 Oświadczam, iż wszystkie podane w formularzu dane odpowiadają stanowi faktycznemu i są prawdziwe. 

 Oświadczam, że zapoznałam się z regulaminem programu pn. „Kobieta – nowa perspektywa” realizowanego  

w ramach Funduszu Pracy oraz akceptuję jego warunki. 

 

 

 

 

………………………………………….. 

                                                                                                                                      

         (data i czytelny podpis kandydatki) 

 

 
                                    

 
 


