My Mtodzi

- Nam praca nie zaszkodzi

Jeste$ osobg bezrobotng do 30 roku zycia, zamieszkujacg subregion etcki !
Nie posiadasz doswiadczenia zawodowego, kwalifikacji zawodowych,
a moze posiadasz kwalifikacje niedostosowane do potrzeb rynku pracy 7
Zapraszamy Cie do udziatu w bezptatnym
projekcie wspoftfinansowanym przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Biuro projektu: Rekrutacja:

Powiatowy Urzad Pracy w Gizycku 02-30 listopada 2013

ul. Gdanska 11, 11-500 Gizycko, pokoj nr 6 )

tel. 87 429-64-73 lub 87 429-64-56 02-31 stycznia 2014
email: olgi@gizycko.pup.gov.pl 03-31 marca 2014

www.gizycko.pup.gov.pl

FUNDUSZ SPOLECZNY

( . UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ! EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI unzso pacy

Projekt realizowany w ramach Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich;
Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie os6b pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.



Powiatowy Urzad Pracy w Gizycku zaprasza
osoby bezrobotne do bezptatnego udziatu w projekcie
,My Mtodzi — Nam praca nie zaszkodzi”

Projekt skierowany jest do 70 osdb bezrobotnych z subregionu etckiego (powiaty: etcki, gizycki, gotdapski,
olecki, piski, wegorzewski) w wieku 18 - 30 lat, nie posiadajgcych doswiadczenia zawodowego, kwalifikacji

zawodowych lub posiadajacych kwalifikacje niedostosowane do potrzeb rynku pracy (preferowane bedg

osoby bezrobotne z terendw wiejskich oraz dtugotrwale bezrobotne)

Celem Projektu jest zwiekszenie szans uczestnikow na zatrudnienie poprzez podniesienie kwalifikacji

zawodowych oraz zdobycie doswiadczenia zawodowego.

W ramach projektu oferujemy:
= poradnictwo zawodowe
» warsztaty z zakresu aktywnego poszukiwania pracy
= szkolenia zawodowe grupowe:
* Recepcjonista z modutem j. niemieckiego lub j. angielskiego (styczen - luty 2014)
* Opieka nad osobg starszg, niepelnosprawng i dzieckiem z elementami masazu leczniczego
(styczen- luty 2014)
* Technolog robdét wykonczeniowych w budownictwie (marzec - kwiecien 2014)
* Montaz rusztowan budowlanych (marzec- kwiecien 2014)
* Fakturowanie z obstugg komputera, kasy fiskalnej oraz minimum sanitarnym
(maj- czerwiec 2014)
* Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodg MAG (135) oraz TIG (141)
(maj - czerwiec 2014)
» szkolenia indywidualne ( styczen - czerwiec 2014 )

» staze u pracodawcow (od 3 do 12 miesiecy)

Uczestnicy projektu otrzymaja: stypendium, zwrot kosztow dojazdu w okresie odbywania szkolenia

i stazu, refundacje kosztéw opieki nad dzieckiem oraz catering.

Regulamin Projektu, szczegotowe informacje dotyczace rekrutacji oraz formularz
zgloszeniowy dostepny jest w Biurze projektu oraz na stronie internetowej
Powiatowego Urzedu Pracy w Gizycku www.gizycko.pup.gov.pl

Przygotowanie i druk materiatdw promocyjnych sfinansowano ze srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Ulotka przeznaczona do bezptatnej dystrybuciji.



