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URZAD PRACY

Analiza lokalnego rynku pracy

powiatu gizyckiego w 2007 roku.

Gizycko 2008 r.



I. INFORMACJA O STANIE I STRUKTURZE BEZROBOCIA

1. Poziom bezrobocia

Na koniec grudnia 2007 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gizycku
zarejestrowanych byto 4.815 bezrobotnych, tym 2.784 kobiet.

Poréwnujac sytuacje ze stanem z grudnia 2006 roku (gdzie zarejestrowanych byto 6.345
bezrobotnych, w tym 3.370 kobiet) odnotowano w PUP w Gizycku spadek bezrobocia o
24,1%.

1.1 Stopa bezrobocia [%]

2004 2005 2006 2007
Kraj 19,1 17,6 14,9 11,4
Wojewodztwo
Warminsko — 29,2 27,5 23,7 19,0
Mazurskie
Powiat
Gizycki 34,2 31,5 29,2 23,4

1.2 Struktura bezrobocia
1. 2.1 Bezrobotni z prawem do zasiltku
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Wykres 1. Udzial os6b z prawem do zasilku w stosunku do ogétu bezrobotnych

Sposroéd osob uprawnionych zarejestrowanych w pup, 18,6% (894 osoby z 4815 0s6b
bezrobotnych) byto uprawnionych do zasitku dla bezrobotnych. Liczba ta wzrosta o 1,5 pkt %
w stosunku do grudnia 2006r., kiedy uprawnionych do tego $wiadczenia bylo 17,1% os6b
bezrobotnych (1.087 os6b z 6.345 zarejestrowanych).

Lacznie na wyplate zasitkow dla bezrobotnych w 2007r. wydatkowano kwotg 7.401,3 tys. zt.




1.2.2. Bezrobotne kobiety

57,8% ogodhu zarejestrowanych w urzedzie stanowily kobiety (2784 kobiety z 4815 ogotu
zarejestrowanych), liczba ta wzrosta w stosunku do ubieglego roku o 4,7 pkt %. W 2006 roku
kobiety stanowity 53,1% (3370 kobiet z 6345 zarejestrowanych bezrobotnych). Sposrod 2784

zarejestrowanych w urzedzie kobiet — prawo do zasitku posiadato 16,4 %, tj. 457 oséb. W

2006 roku prawo do zasitku posiadato 14,2%, tj. (479 kobiet z 3370 kobiet ogotem).
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Rysunek 2. Udzial kobiet w ogdlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych

Liczba bezrobotnych W tvm z prawem do
Gmina kobiet w koncu grudnia y ap'lk
2007 astiu

Gizycko m. 1274 240
Gizycko gm. 411 65
Ryn 358 47
Wydminy 341 40
Mitki 224 40
Kruklanki 176 25
RAZEM 2784 457

1.3 Wybrane kategorie os6b w szczegdolnej sytuacji na rynku pracy

1.3.1 Bezrobotni do 25 roku zycia
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Rysunek 3. Stosunek bezrobotni do 25 roku zycia do ogdlnej liczby zarejestrowanych w urzedzie
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W koncu grudnia 2007r. w ewidencji pozostawato 788 oséb bezrobotnych do 25 roku
zycia 1 stanowili oni 16,4% ogotu zarejestrowanych. W grudniu 2006 roku bylo
zarejestrowanych 1244 bezrobotnych do 25 roku zycia, co woéwczas stanowito 19,6% ogotu

bezrobotnych.

1.3.2 Bezrobotni dlugotrwale

W koncu grudnia 2007r. w ewidencji pozostawato 3112 oséb diugotrwale
bezrobotnych, co stanowito 64,6% ogotu zarejestrowanych. W grudniu 2006 roku bylo
zarejestrowanych 4265 dlugotrwale bezrobotnych, co stanowito 67,2% z 6345

zarejestrowanych bezrobotnych.
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Rysunek 4. Stosunek bezrobotnych dlugotrwale do ogélnej liczby bezrobotnych
1.3.3 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

W koncu 2007r. w ewidencji 0s6b bezrobotnych pozostawato 1091 oséb powyzej 50
roku zycia 1 stanowili oni 22,7% ogotu zarejestrowanych osob bezrobotnych. W stosunku do
grudnia 2006r. nastapit wzrost udziatlu tej grupy osob o 4,7 pkt% (woéwczas byto 1143 osoby

powyzej 50 roku zycia z 6345 zarejestrowanych, co stanowito 18,0% ogoétu).
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Rysunek 5. Bezrobotni powyzej 50 roku zZycia




1.3.4 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Na koniec grudnia w ewidencji pup pozostawaty 1394 osoby nie posiadajace
kwalifikacji zawodowych, tj. 29,0% ogdétu. W poroéwnaniu do danych z ubieglego roku udziat
% 0s6b bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych zmniejszyt si¢ o 0,09% w ogolnej liczbie

bezrobotnych( 1888 0so6b z 6345 zarejestrowanych, co wowczas stanowito 29,8%).
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Rysunek 6. Stosunek bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych do ogoélu zarejestrowanych w urzedzie
1.3.5 Osoby niepelnosprawne

Na koniec grudnia w pup zarejestrowanych bylo 149 o0s6b niepetnosprawnych —
bezrobotnych 1 91 0s6b poszukujacych pracy i nie pozostajacych w zatrudnieniu. W grudniu
2006r. odpowiednio: - 184, -79. Wsrod niepelnosprawnych bezrobotnych — prawo do zasitku

posiadato 18 o0sob, ktore stanowity 12,1% ogoétu zarejestrowanych niepetnosprawnych.

IL. POSREDNICTWO PRACY I PORADNICTWO ZAWODOWE.

2.1. Posrednictwo Pracy

Wyszczegolnienie Naplyw ofert pracy Podjecia pracy przez
bezrobotnych
Grudzien 2006 119 191
Styczen 2007 255 225
Luty 212 243
Marzec 249 380
Kwiecien 304 412
Maj 288 496
Czerwiec 222 387
Lipiec 230 303
Sierpien 269 214
Wrzesien 235 278




Pazdziernik 167 281
Listopad 181 329
Grudzien 131 189

Tabela 1. Naplyw ofert pracy w poszczegélnych miesigcach a podjecia pracy przez bezrobotnych
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Rysunek 7. Naplyw ofert pracy a podjecia pracy

W 2007r. w dyspozycji posrednictwa pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Gizycku
znajdowato si¢ 2743. wolne miejsca pracy, stazu i przygotowania zawodowego.

W 2007r. zorganizowane zostaly 22 gietdy pracy, facznie na 45 stanowisk pracy, z ktorych 5
- bylo przystosowanych do zatrudnienia osob niepetnosprawnych. W zorganizowanych
gietdach pracy tacznie udziat wzigto 318 osob.

Urzad dysponowat rowniez ofertami pracy za granica. W 2007 r. dostgpnych byto 714 ofert
pracy pozyskanych w ramach sieci wspotpracy publicznych stuzb zatrudnienia i ich partnerow
na migdzynarodowym rynku pracy EURES. Powiatowy Urzad Pracy w Gizycku posredniczyt
w rekrutacji pracownikow dla trzech zagranicznych pracodawcow- oferowanych w ramach
umow migdzynarodowych. Z zorganizowanych grupowych wyjazdow na rozmowy
kwalifikacyjne do Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Olsztynie skorzystato 45 bezrobotnych
mieszkancoOw powiatu gizyckiego.

Do dyspozycji zainteresowanych podjgciem zatrudnienia za granica bylo ponad 10,3 tys.

stanowisk pracy, oferowanych przez niepubliczne posrednictwo pracy.

2.2. Poradnictwo zawodowe

W roku 2007 z ustug poradnictwa zawodowego, polegajacego na udzielaniu porad z
wykorzystaniem standaryzowanych metod utatwiajacych wybdr zawodu, zmiang kwalifikacji,
podjecie lub zmiang zatrudnienia, w tym badaniu zainteresowan i uzdolnien zawodowych- z
ktorych skorzystalo lacznie 585 oséb bezrobotnych, z czego 476 oséb zostalo objetych

poradnictwem indywidualnym, a 185 oséb poradnictwem grupowym.




Osoby te otrzymaly niezbedna wiedzg dotyczaca:

- sposobOw poruszania si¢ po rynku pracy;

- tematyki szkolen oferowanych przez urzad;

- metod aktywnego poszukiwania pracy;

- zasad pisania dokumentow;

- rozmowy kwalifikacyjnej 1 autoprezentacji;

- kreatywno$ci i mobilno$ci na rynku pracy.

Z informacji zawodowej, ktora polega na udzielaniu ogo6lnej informacji o rynku pracy w
2007r. w formie indywidualnej skorzystato 126 osob, natomiast z informacji zawodowej
grupowej 214 osob.

Zainteresowanie 0sOb bezrobotnych dotyczylo gléwnie poszukiwanych zawodéw na
lokalnym 1 krajowym rynku pracy, ustug EURES, mozliwos$ci ksztalcenia oraz skorzystania z
projektow wspodtinansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny. Szczegdlna opieka
doradcza otoczone byly osoby niepetnosprawne, zwlaszcza 12 oséb odbywajacych staz w
ramach Programu ,,Junior”.

W 2007r. doradca zawodowy PUP uczestniczyt réwniez w zajeciach organizowanych w
gizyckich jednostkach wojskowych. Byly to zajecia dla zZolnierzy zasadniczej stuzby
wojskowej oraz zoierzy zawodowych odchodzacych do rezerwy. Tematyka dotyczyla zasad
rejestracji w urzedzie i ustug rynku pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Gizycku byl partnerem innych instytucji w realizacji projektow
wspotfinansowanych przez EFS, poprzez pomoc w rekrutacji beneficjentow przez doradce
zawodowego:

- Warsztaty dla Osob Niepelnosprawnych, organizowane przez Caritas Diecezji Elckiej,
wspolpraca polegata na zorganizowaniu spotkan grupowych tacznie dla 51 osob;

- ,Nowe Kwalifikacje, Praca, Przedsigbiorczo$¢ dla Bezrobotnych Kobiet” — wykonawca
projektu byl Instytut Funduszy Europejskich i Rozwoju Regionalnego w Suwatkach, w
projekcie uczestniczyly 44 beneficjentki z powiatu gizyckiego;

- ,,Szansa 50+ przygotowanie bezrobotnych kobiet po pigédziesiatce do $wiadczenia ustug
opiekunczych dla oséb starszych 1 niepelnosprawnych” — szkolenie organizowane byto przez
Polski Komitet Pomocy Spotecznej oraz Instytut Rozwoju Stuzb Spolecznych, ukonczyty

dwie mieszkanki powiatu gizyckiego;

III. STRUKTURA WYDATKOW FUNDUSZU PRACY.

W 2007r. urzad dysponowat srodkami Funduszu Pracy w tacznej kwocie 6.869,2 tys. zi.
na realizacj¢ zadan na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i

aktywizacji zawodowe;.




Zrédlo Cel Wyszczegolnienie | Kwota [tys. z1] Ogoltem
finansowania [tys. z}]
Algorytm Realizacja zadafi na - 4482,1 |  4.482,1
1ZeCZ promocj1
zatrudnienia,
fagodzenia skutkow
bezrobocia i
aktywizacji
zawodowej
Europejski Realizacja Dziatanie 1.2 334,1 1.022,7
Fundusz Spoleczny | Projektow —
Sektorowego Dziatanie 1.3 688,6
Programu
Operacyjnego
Rozwoj Zasobow
Ludzkich
Rezerwa Finansowanie ,,Gminny 17,4 925,3
Marszalka programow Konsultant R — III
Wojewddztwa regionalnych edycja”
,Pierwszy krok na 236,5
rynku pracy”
,,Licz na siebie” 564.,6
,Prace 85,8
melioracyjne”
,Nadzieja. 16,97
Aktywizacja
zawodowa 0s0b
dhugotrwale
bezrobotnych ze
srodowisk bylych
PPGR”
.PRAKTYKA 4,0
CZYNI
MISTRZA
poznanie
standardow
europejskich
poprzez
zagraniczne staze
zawodowe”’
Rezerwa Ministra Pracy | Realizacja ,,Praca dla 17 9,1 429,1
i Polityki Spoteczne;j prograrr'l'(')w narzecz | miodych — Dobry
promocji I
zatrudnienia, Start
fagodzenia skutkow
bezrobocia i
aktywizacji
zawodowej
,,Przedsiebiorczos¢ 250,0
2007”
RAZEM 6.8592|  6.859.2




IV. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU.

4.1. Formy wsparcia.
4.1.1. Roboty publiczne.

Sa forma wparcia polegajaca na wspotfinansowaniu z Funduszu Pracy zatrudnienia
0sOb  bezrobotnych, finansowanego lub dofinansowanego ze $rodkéw samorzadu
terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spotek
wodnych 1 ich zwiazkow. Lacznie w 2007r. w ramach robo6t publicznych zatrudnienie
uzyskaty 23 osoby bezrobotne. Na t¢ formeg aktywizacji wydatkowano kwote 85,6 tys. zl, jej
efektywnos¢ wyniosta 33%.

4.1.2. Prace interwencyjne

Sa wsparciem o0s0b begdacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, poprzez
zatrudnianie tych osob u pracodawcy, w wyniku umowy zawartej ze starosta. W 2007r. do
prac interwencyjnych skierowano ogotem 308 oso6b bezrobotnych. Laczny wydatek to

1.107 tys. zt. Efektywno$¢ prac interwencyjnych wynosi 61%.

4.1.3 Przyznanie jednorazowych srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej

W 2007r. przyznano osobom bezrobotnym 109 dotacji umozliwiajacych rozpoczgcie
dziatalnosci gospodarczej. Pomoc dotyczyla réwniez pokrycia kosztéw pomocy prawnej,
konsultacji 1 doradztwa zwiazanego z podjeciem tej dziatalno$ci. Efektywno$¢ tej formy

wsparcia wynosi 100%, zas wydatek w 2007r. to kwota 1.370,5 tys. zt.

4.1.4 Refundacja podmiotom prowadzacym dzialalno$S¢ gospodarcza Kkosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy

Lacznie w 2007r. dofinansowanie 113 stanowisk pracy dla osob bezrobotnych
utworzonych w 74 przedsigbiorstwach. Wydatkowane s$rodki to kwota 1.461 tys. zi.,
natomiast efektywnos¢ — 100%.

4.1.5 Staz

Oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania
pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawiazywania stosunku pracy z
pracodawca. Jest to forma kierowana do bezrobotnych do 25 roku zycia, z ktorej w 2007r.
skorzystaty 483 osoby. Na stypendia przystugujace bezrobotnym w okresie odbywania stazu
wydatkowano w ub. roku kwote 1.484,2 tys. zt. Efektywnos$¢ stazy w 2007r. wyniosta 54%.




4.1.6 Przygotowanie zawodowe

Polega na zdobywaniu nowych kwalifikacji lub umiejgtnosci zawodowych poprzez
praktyczne wykonywanie zadan zawodowych na stanowisku pracy wedlug ustalonego
programu  uzgodnionego pomigdzy starosta, pracodawca 1 bezrobotnym.bacznie na
przygotowanie zawodowe w 2007r. skierowano 94 osoby bezrobotne, ponoszac koszt w

wysokosci 283,3 tys. zt. efektywno$¢ tej formy wsparcia wynosi 74%.

4.1.7 Szkolenia

Sa to pozaszkolne zajecia majace na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie
umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych lub ogoélnych, potrzebnych do wykonywania pracy,
w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia. Lacznie w 2007r. przeszkolono 443 osoby
bezrobotne. Poniesione wydatki to 738,8 tys. zt., w tym: udzielone zostaly pozyczki
szkoleniowe na kwot¢ 3,5 tys. zl., za$ kwota 1,3 tys. zt sfinansowano osobie bezrobotnej

koszt studiow podyplomowych. Efektywnos¢ szkolen w 2007r. — 40%.

4.2 Projekty wspolfinansowane przez Europejski Fundusz Spoleczny w ramach
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow Ludzkich 2004 - 2006

4.2.1. ,,Wiatr w zagle”

Projekt realizowany w Dziataniu 1.2 Perspektywy dla miodziezy — wspierajacy bezrobotna
mtodziez do 25 roku zycia i1 absolwentow szkot wyzszych do 27 roku zycia. Aktywizacja w

ramach projektu objgto 102 osoby bezrobotne.

Forma wsparcia Ho$¢ osob
Szkolenia 38
Jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej 11
Staze 64

Szkolenia zorganizowane w ramach projektu:

- Kierowca kat. C, C+E oraz kurs doksztatcajacy kierowcodw przewozacych rzeczy;

- Jezyk angielski z obstuga komputera;

- Skuteczne techniki sprzedazy;

- Obstuga komputera z nauka jezyka niemieckiego;

- Kierowca wozkow jezdniowych z napgdem silnikowym.

Wszystkie osoby bezrobotne ubiegajace si¢ o przyznanie jednorazowych $rodkéw na

rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej, przeszty szkolenie: ,,ABC przedsigbiorczosci™.
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Ponadto wszyscy beneficjenci projektu zostali objeci pomoca w poszukiwaniu pracy, ustuga
posrednictwa pracy, 42 osoby skorzystaly z indywidualnych porad doradcy zawodowego, 12
0sOb z Warsztatow Aktywnego Poszukiwania Pracy. Osobom uczestniczacym w szkoleniach
1 odbywajacym staz poza miejscem zamieszkania zostaly zwrdcone koszty dojazdow.

Catkowity budzet projektu wyniost 477,4 tys. zt

4.2.2 ,,Uwierz w siebie”

Projekt realizowany w Dziataniu 1.3 Przeciwdzialanie i zwalczanie diugotrwatego bezrobocia
— byt skierowany do bezrobotnych w wieku powyzej 25 lat (z wyjatkiem absolwentow
wszystkich typoéw szkot), ktore byty zarejestrowane w Urzedzie przez okres od 0 do 24

miesigcy. Aktywizacja w ramach projektu objgto 150 bezrobotnych mieszkancow powiatu.

Forma wsparcia Ilo$¢ osob
Szkolenia 114
Jednorazowe $rodki na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej 52
Prace interwencyjne 16
Przygotowanie zawodowe 21

Wszystkie osoby, ktére przystapity do projektu objgto posrednictwem pracy i pomoca w
poszukiwaniu pracy. 75 0sob skorzystato z poradnictwa zawodowego.

Szkolenia zorganizowane w ramach projektu:

- Kurs zywienia zbiorowego;

- Jezyk angielski z obstuga komputera;

- Kierowca kat. C, C+E oraz kurs doksztatcajacy kierowcow przewozacych rzeczy;

- Kurs obstugi maszyn budowlanych i drogowych;

- Operator koparki kl. III

- Kierowca kat. D z kursem doksztatcajacym na przewdz osob;

- Ksiggowos¢;

- Opieka nad osobami zaleznymi z elementami masazu leczniczego.

Szkolenie ,,ABC przedsigbiorczosci” ukonczyly wszystkie osoby rozpoczynajace dziatalnos¢
gospodarcza po otrzymaniu jednorazowo $rodkow FP.

Budzet projektu wyniost 958,34 tys. zt.

11




4.2.3 ,Nadzieja. Aktywizacja zawodowa osob dlugotrwale bezrobotnych ze Srodowisk
bylych PPGR-ow”.

Projekt realizowany w ramach dziatania 1.5 SPO RZL wspétfinansowany z Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz §rodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji Samorzadu
Wojewodztwa, mial na celu aktywizacje zawodowa 0sob dtugotrwale bezrobotnych z terenow
bytych PPGR-6w poprzez szkolenie, praktyk¢ zawodowa oraz pracg. Osoby bezrobotne
objeto kompleksowym dziataniem nastgpujacych po sobie etapow:

- szkolenie aktywizujace majace na celu wsparcie psychologiczne, ksztalcenie umiejetnosci
radzenia sobie w trudnych sytuacjach, poszukiwanie pracy i poruszanie si¢ na rynku pracy,

- szkolenie zawodowe pod konkretne potrzeby pracodawcow, od ktorych uzyskano promesy
zatrudnieniowe,

- staze lub przygotowanie zawodowe w miejscu pracy u ww. pracodawcow.

Podczas realizacji projektu uczestnicy mieli zapewnione zakwaterowanie przez caly okres
realizacji projektu, wyzywienie podczas szkolenia i1 pierwszego miesigca stazu, zwrot
kosztow dojazdu z miejsca zamieszkania — dwa razy w miesiacu, zwrot kosztow
zakwaterowania, stypendia.

Poprzez projekt zaktywizowano w 2007r. 8 mieszkancow Powiatu Gizyckiego, poniesiony

koszt 17,0 tys. zt.

4.3 Programy rynku pracy dofinansowane ze Srodkow Funduszu Pracy bedacych w
dyspozycji samorzadu wojewodztwa.

4.3.1 ,,Gminny Konsultant R — I1II edycja”

Zalozeniem programu byto udzielenie pomocy rolnikom w wypetnianiu wnioskow o doptaty
obszarowe przez osoby bezrobotne zatrudnione w urzgdach gmin. Udzielona pomoc w duze;j
mierze przyczynila si¢ do lepszego wykorzystania srodkow unijnych skierowanych do sektora
rolniczego. Program powstat na wniosek Warminsko — Mazurskiej Agencji restrukturyzacji i
Modernizacji Rolnictwa w Olsztynie, jego partnerami byly rowniez samorzady gminne. W
Powiecie Gizyckim w programie uczestniczyly 4 osoby bezrobotne do 25 roku zycia.
Rekrutowane osoby odbyly staz w urzedach gmin. Koszt programu — 17,4 tys. zi,

efektywnos¢ 25%.

4.3.2 ,Licz na siebie”

Program wspierajacy rozwoj przedsigbiorczosci, zaktadal udzielanie dotacji na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej. W ramach programu 31 osobom bezrobotnym przyznano
jednorazowe $rodki na rozpoczgcie dzialalnos$ci gospodarczej oraz powstalo 12 nowych

miejsc pracy w ramach refundacji pracodawcy kosztow wyposazenia lub doposazenia
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stanowiska pracy. Kwota wydatkowana w programie wyniosta 564,6 tys. zi., efektywnos¢ —

100%.

4.3.3 ,,Pierwszy krok na rynku pracy”

Celem programu byla aktywizacja zawodowa mtodziezy do 25 roku zycia bez kwalifikacji
zawodowych, z wyksztalceniem podstawowym, gimnazjalnym 1 ogoélnoksztatcacym.
Gléwnym zatozeniem programu byto dostosowanie kompetencji zawodowych beneficjentow
do potrzeb rynku pracy. Program zaktadal skierowanie bezrobotnych na szkolenie zawodowe,
a nastgpnie uczestnicy byli kierowani na staz i przygotowanie zawodowe. Do udziatu w
programie rekrutowano 102 osoby bezrobotne. Koszt programu — 236,5 tys. zt., efektywnos¢

—25%.

4.3.4 ,,Prace melioracyjne”

Zalozeniem programu byla aktywizacja zawodowa o0sob dlugotrwale bezrobotnych
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. W ramach programu zawarto trzy umowy ze
Zwiazkiem Spétek Wodnych w Gizycku, do ktorych skierowano 23 osoby bezrobotne. Na

realizacjg¢ programu wydatkowano 84 tys. zt, efektywnos$¢ wyniosta 26%.

4.4 Programy rynku pracy dofinansowane ze Srodkow Funduszu Pracy bedacych w
dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Spolecznej

4.4.1 Przedsigbiorczos¢ 2007

Program zostal opracowany przez Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie. W ramach
oferowanego wsparcia zawarto 12 uméw na refundacje pracodawcom 19 stanowisk pracy, do
ktorych skierowano 21 oséb bezrobotnych. Koszt realizacji programu — 250 tys. zi.,

efektywnos¢ — 100%.

4.4.2 Praca dla Mlodych — Dobry Start

Program miat na celu zwigkszenie szans mtodych ludzi na uzyskanie pierwszego
doswiadczenia zawodowego, rozszerzanie posiadanych kwalifikacji zawodowych, zdobycie
zatrudnienia oraz pomoc w podejmowaniu dziatalnosci gospodarczej. W ramach programu
zaktywizowano 25 0sob bezrobotnych, z ktorych: 23 zostaty skierowane do odbycia stazu, 2
osoby uzyskaty zatrudnienie w wyniku refundacji pracodawcy kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowisk pracy. Wszyscy uczestnicy przeszli szkolenie w zakresie aktywnego
poszukiwania pracy, przy udziale doradcy zawodowego 1 psychologa opracowane zostaly
Indywidualne Plany Dziatania, ktére umozliwily identyfikacj¢ preferencji zawodowych.

Koszt projektu wyniost 179,1 tys. zt.,
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