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Na koniec roku 2006 w ewidencji PUP zarejestrowanych byto 6.345 0s6b bezrobot-
nych, w latach ubiegtych odpowiednio:

- w roku 2005 — 7.133 osoby;

- w roku 2004 - 7.583 os6b:

- w roku 2003 — 7.555 osob.
Sposrod osob zarejestrowanych w urzedzie w grudniu 2006r., 1087 os6b (17,13% ogotu) byto
uprawnionych do zasitku dla bezrobotnych.

Osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gizycku, bedace

w szczegoblnej sytuacji na rynku pracy:

Okres bezrobotni bezrobotni bezrobotni bezrobotni bezrobotni bezrobotni
do 25 roku | dlugotrwale | powyzej 50 | bez kwalifi- samotnie niepelno-
zycia roku zycia | kacji zawo- | wychowujacy sprawni
dowych €0 najmniej
jedno dziec-
ko do 7 roku
zycia
Grudzien | 1.493 4.885 1.146 1.586 281 216
2005r.
Grudzien | 1.244 4.265 1.143 1.888 298 184
2006r.

Podstawowym zadaniem urz¢du pracy jest tagodzenie skutkéw bezrobocia poprzez:
- pomoc bezrobotnym w podnoszeniu kwalifikacji mogacych wspomoc powr6t na rynek

pracy,

- pomoc w zdobywaniu doswiadczen zawodowych przez organizacj¢ stazy
1 przygotowania zawodowego w miejscu pracy,
- wspomaganie pracodawcoOw tworzacych nowe miejsca pracy,
- udzielanie pomocy doradczej oraz wsparcia w formie dotacji osobom bezrobotnym na
rozpoczecie wlasnej dziatalno$ci gospodarcze;.
Na realizacj¢ programdOw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia
1 aktywizacji zawodowej, Powiatowy Urzad Pracy w Gizycku w 2006r. pozyskal $rodki
w kwocie 5.340,2 tys. z}, w tym 1.041,1 tys. zt na realizacje projektow SPO RZL 2004-2006:
Dziatanie 1.2 — 506,1 tys. zt,
Dziatanie 1.3 —497,0 tys. zt
Dziatanie 1.5 — 38 tys. zt.
Ponadto na realizacj¢ Dziatania 1.5 SPO RZL, dodatkowo PUP pozyskat §rodki w wysokosci

204,7 tys. z1.




W 2006r. rozpoczeto na terenie Powiatu Gizyckiego realizacjg prac spotecznie uzy-
tecznych - nowego instrumentu rynku pracy, wprowadzonego ustawq z dnia 28 lipca 2005r. o
zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektorych
innych ustaw (Dz. U. Nr 164, poz. 1366).

Prace spolecznie uzyteczne sa forma aktywizacji osob bezrobotnych bez prawa
do zasitku korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej. Organizowane sa na wniosek
gminy i polegaja na wykonywaniu pracy w miejscu zamieszkania lub pobytu w wymiarze
do 10 godzin tygodniowo. W 2006r. do wykonywania prac spotecznie uzytecznych skierowa-
no 159 osob. Na swiadczenia przystugujace bezrobotnym za okres wykonywania prac wydat-

kowano kwotg 108,8 tys. zl.

Oprocz prac spotecznie uzytecznych, aktywizacja osdb pozostajacych w szczegolnej

sytuacji na rynku pracy przebiegata poprzez zastosowania nw. instrumentow:

- Refundacje pracodawcom z Funduszu Pracy czesci kosztow wynagrodzenia

w przypadku zatrudnienia osoby bezrobotnej.

- W ramach robét publicznych osoby bezrobotne mogty znalez¢ zatrudnienie, majace na celu
reintegracje zawodowa 1 spoteczna, przy wykonywaniu prac organizowanych przez gminy,
organizacje pozarzadowe zajmujace si¢ problematyka: ochrony srodowiska, kultury, o§wiaty,
sportu 1 turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spolecznej, a takze spotki
wodne i ich zwiazki.

W 2006r. PUP zostat partnerem w realizacji zadania ,,Kobieto uwierz w siebie i znajdz swo-
je miejsce”, ktore w ramach otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych zwia-
zanych z realizacja zadan samorzadu wojewodztwa w zakresie pomocy spotecznej realizowa-
to Stowarzyszenie Bezrobotnych ,,Jestes-My” w Gizycku.

W zajgciach utworzonego Klubu Integracji Spotecznej uczestniczylo 10 dtugotrwale bezro-
botnych kobiet. Glownym celem projektu byta aktywizacja zawodowa 1 spoteczna osob za-
grozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym poprzez szkolenia indywidualne 1
grupowe, poradnictwo, doradztwo i zatrudnienie socjalne. Kulminacja projektu byto zatrud-
nienie 5 uczestniczek KIS w ramach rob6t publicznych, na co Fundusz Pracy ponidst koszty

w wysokosci 19,4 tys. zi.

Wspierajac zatrudnienie os6b bezrobotnych bgdacych w szczegdlnej sytuacji na ryn-

ku pracy, PUP zawieral umowy na organizacj¢ prac interwencyjnych.



W 2006r. kwota 1.030,6 tys. zl wsparto zatrudnienie 313 osob bezrobotnych, z ktérych 71

0sob kontynuowalo zatrudnienie z roku poprzedniego. Na rynku pracy, po zakonczeniu okre-

su refundacji pozostalo 112 os6b. Daje to efektywno$¢ prac interwencyjnych na poziomie

59,2%.

Zatrudnienie w ramach tej formy aktywizacji bedzie kontynuowato 109 oséb w 2007r.

Zrédla finanso- | Kontynuacja prac | Skierowani do prac | Ukonczyli udzialw | Pozostajacy w za-
wania interwencyjnych z | interwencyjnych w | pracach interwen- trudnieniu przy
2005r. 2006r. cyjnych pracach interwen-
cyjnych w roku
nastepnym
FP 46 214 160 100
EFS 1.3* 0 19 17 0
EFS 1.6 7 5 12 0
Inne** 18 4 0 18
Razem 71 242 189 118

* - 2 osoby przerwaty zatrudnienie

** - 4 osoby przerwaty zatrudnienie

Prace interwencyjne wraz z refundacja pracodawcy kosztow wyposazenia lub doposa-

Zenia stanowiska pracy dla oséb powyzej 50 roku zycia.

Zrodla finansowania

Ilos¢ podpisanych umow w

Skierowani bezrobotni w

2006r. 2006r.
FP 8 10
Program ,,Pomocna Dton” 0 2%
Ogodtem 8 12

* uzupetnienie stanowisk pracy

Program ,,Pomocna Dlon — program aktywizacji osob powyzej 50 roku zycia” re-

alizowany w latach 2005 — 2008 i finansowany z rezerwy Funduszu Pracy bedacej




w dyspozycji Marszatka Wojewodztwa. Od poczatku trwania programu, 6 0séb bezrobotnych
otrzymalo $rodki na podjgcie dziatalno$ci gospodarczej, 5 oso6b zostalo zatrudnionych
w ramach prac interwencyjnych, stworzono 14 stanowisk w ramach prac interwencyjnych
w potaczeniu z refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, 1 osoba
uczestniczyta w szkoleniu. Lacznie programem objg¢to 33 osoby bezrobotne powyzej 50 roku
zycia.

Srodkami Funduszu Pracy wspomagano w 2006r. osoby bezrobotne chcace otworzy¢
wlasng dzialalnos¢ gospodarcza oraz pracodawcow, ktorzy w ramach refundacji wypo-
sazali stanowisko pracy dla osoby bezrobotnej. W danym roku 85 os6b bezrobotnych roz-

poczeto dziatalno$¢ gospodarcza przy wsparciu z Funduszu Pracy kwota 1.014,1 tys. zt.

Zrédla finansowania Ilo$¢ udzielonych dotacji w 2006r.
FP 33
EFS 1.2 11
EFS 1.3 35
EFS 1.6 3
Program ,,Pomocna Dion” 3
Razem 85

Kwota 809,8 tys. zt wsparto 49 pracodawcow, przy wyposazeniu lub doposazeniu 70 stano-

wisk pracy dla skierowanych bezrobotnych.

Zrédla finansowania Tlo$¢ podpisanych uméw w | Skierowani bezrobotni w
2006r. 2006r.
FP 49 70
Program ,,Pomocna Dton” 0 2%
Ogotem 49 72

* - uzupekienie stanowisk pracy

Staz zawodowy jest forma wsparcia kierowana do 0s6b mtodych, bez doswiadczenia zawo-
dowego, polega na nabywaniu przez bezrobotnego umiejgtnosci praktycznych
do wykonywania zawodu przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawiazywania sto-
sunku pracy z pracodawca. W 2006r. forma stazu w miejscu pracy objgto 457 mtodych osob,

z ktérych 109 kontynuowato staz z 2005roku. Srodki Funduszu Pracy wydatkowane na wy-




platg stypendiow to kwota 1.355,3 tys. zt. 144 miodych po stazu podjeto prace i nie wrécito

do rejestru oséb bezrobotnych. Efektywno$¢ organizowanych stazy wynosi 46%.

Zrédla finanso- | Kontynuuj acy | Skierowani do Ukonczyli od- Kontynuujacy
wania staz z 2005r. | odbycia stazu w | bywanie stazu | odbywanie stazu
2006r. w roku nastep-
nym
FP* 109 225 208 112
EFS 1.2%** 0 117 98 0
EFS 1.5 0 6 6 0
Razem 109 348 312 112

*- 14 0s6b przerwalo staz
** _ 19 0s6b przerwato staz

Uczestniczac w przygotowaniu zawodowym w miejscu pracy osoby skierowane

zdobywaja nowe kwalifikacje lub umiejgtnosci zawodowe poprzez praktyczne wykonywanie

zadan zawodowych na stanowisku pracy.

Zrédla finan- | Kontynuujacy | Skierowani na Ukonczyli Kontynuujacy
sowania przygotowanie | przygotowanie udzial w przy- | przygotowanie
zawodowe z zawodowe w gotowaniu za- zawodowe w
2005r 2006r. wodowym roku nastepnym

Fp* 33 75 76 25
EFS 1.3%%* 0 23 18 0
EFS 1.5%** 0 8 3 1
EFS 1.6%%** 14 12 25 0
Razem 47 118 122 26

* - 7 0s6b przerwalo przygotowanie zawodowe, ** - 5 0s6b przerwato, ***- 4 osoby przerwa-
ty, **** - 1 osoba przerwata.

Przygotowaniem zawodowym objgto 165 osob, z ktérych 47 kontynuowato t¢ formg z po-
przedniego roku. Przy realizacji przygotowania zawodowego w 2006r. poniesiono koszty w
wysokosci 464,5 tys. zt. Po odbyciu przygotowania zawodowego 63 osoby uzyskaty zatrud-

nienie - efektywnos$¢ realizacji tej formy wsparcia wynosi 52%.




W 2006r. ze szkolen umozliwiajacych zarowno podniesienie, jak 1 nabycie nowych
kwalifikacji skorzystalo 267 0sob (7 os6b ukonczyto szkolenia rozpoczete w 2005r.). Szkole-
nia ukonczyty 263 osoby, z ktdrych zatrudnienie uzyskaty 162 (efektywnos¢ 62%). Lacznie w
2006r. na szkolenia wydatkowano kwotg 498.4 tys. zl.

Zrodla finanso- | Kontynuujacy | Skierowani na Ukonczyli Kontynuujacy
wania szkolenia z szkolenia w udzial w szko- | szkolenia w roku
2005r 2006r. leniach nastepnym

FP 7 105 110 2
EFS 1.2 0 51 51 0
EFS 1.3* 0 86 84 0
EFS 1.5 0 18 18 0
Razem 7 260 263 2

* - 2 osoby przerwaty szkolenie

Osoby kierowane na szkolenia otrzymuja dodatkowe wsparcie w formie dodatkow
1 stypendiow szkoleniowych, ponadto istnieje mozliwos¢:

- finansowania kosztow egzaminéw umozliwiajacych uzyskanie §wiadectw, dyploméw, za-
$wiadczen, okreslonych uprawnien zawodowych lub tytuléw zawodowych oraz kosztow uzy-
skania licencji niezbednych do wykonywania danego zawodu;

- czesciowego sfinansowania z Funduszu Pracy kosztow szkolenia, jezeli skierowanie na to
szkolenie nastapito na prosbe bezrobotnego albo organizacji lub instytucji pokrywajacej czgs¢
kosztow tego szkolenia;

- udzielenia pozyczki na sfinansowanie kosztow szkolenia do  wysokosci
400 % przecigtnego wynagrodzenia obowiazujacego w dniu podpisania umowy pozyczki, w
celu umozliwienia podjgcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej wymagajacych szczeg6l-
nych kwalifikacji — w 2006r. z tej formy aktywizacji skorzystaly 2 osoby bezrobotne.

- sfinansowania z  Funduszu  Pracy  kosztéow  studiéw  podyplomowych
do wysokosci 75 %, jezeli bezrobotny uprawdopodobni, ze ukonczenie danych studiéw za-
pewni uzyskanie odpowiedniej pracy — w 2006r. skorzystata 1 osoba bezrobotna.

- finansowania kosztow przejazdu do miejsca szkolenia lub odbywania zaj¢¢ w zakresie po-
radnictwa zawodowego poza miejscem statego zamieszkania w zwiazku ze skierowaniem
przez powiatowy urzad pracy — w 2006r. na t¢ forme¢ wydatkowano kwote 15,9 tys. zt.

- finansowania kosztéw zakwaterowania osobie, ktdra odbywa szkolenie poza miejscem sta-

tego zamieszkania, w przypadku skierowania przez powiatowy urzad pracy;




- przyznania stypendium z tytulu podjecia dalszej nauki osobom bezrobotnym do 25 roku
zycia bez kwalifikacji zawodowych, z czego w 2006r. skorzystato 18 osdb, na sfinansowanie

tego instrumentu w 2006r. wydatkowano 27,7 tys. zt.

Pozostale instrumenty wspierajace podstawowe uslugi rynku pracy wplywajace
na ograniczenie bezrobocia i jego skutkow

- Finansowanie kosztéw przejazdu do pracodawcy zglaszajacego ofert¢ pracy lub do

miejsca pracy, odbywania stazu, przygotowania zawodowego w miejscu pracy, szkolenia lub
odbywania zaj¢¢ w zakresie poradnictwa zawodowego poza miejscem statego zamieszkania
w zwiazku ze skierowaniem przez powiatowy urzad pracy;

- Finansowanie kosztéw zakwaterowania w miejscu pracy osobie, ktora podjeta zatrudnie-

nie lub inna prace zarobkowa, staz, przygotowanie zawodowe
w miejscu pracy lub szkolenie poza miejscem statego zamieszkania, w przypadku skierowa-
nia przez powiatowy urzad pracy;

W 2006r. na pokrycie ww. kosztow przejazdu i zakwaterowania wydatkowana zostata kwota

121,8 tys. zt.

- Finansowanie dodatkéw aktywizacyjnych bezrobotnym posiadajacym prawo do zasitku,

podejmujacym zatrudnienie w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy
w niepelnym wymiarze czasu pracy, lub podejmujacym zatrudnienie z wiasnej inicjatywy.
W 2006r. na wyptatg tego swiadczenia wydatkowano 152,9 tys. zt.

- Mozliwos$¢ refundacji poniesionych kosztéw opieki nad dzieckiem do lat 7, jezeli bezro-

botny samotnie wychowujacy dziecko, podejmie zatrudnienie lub inng pracg zarobkowa, lub
zostanie skierowany na staz, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub szkolenie.
W 2006r. na t¢ forme wsparcia wydatkowano 2,3 tys. zi. — pomoca objeto 5 0sob.

Aktywizacj¢ zawodowa niepelnosprawnych absolwentow umozliwiat program ,,Ju-
nior”, ktorego celem jest wsparcie 0sob niepelnosprawnych, ktore w okresie 12 miesigcy od
dnia okreslonego w dyplomie lub §wiadectwie ukonczenia szkoty, nie podjgly dalszej nauki i
nie uzyskaty zatrudnienia. W ramach programu, absolwentowi skierowanemu przez urzad
pracy na staz, udzielana jest, obok stypendium finansowanego z Funduszu Pracy, pomoc w
formie dofinansowania bgdacego $wiadczeniem na rehabilitacje zawodowa ze srodkow Pan-
stwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych.

W 2006r. zaktywizowano 6 niepetnosprawnych absolwentéw przy dofinansowaniu

srodkami PFRON w kwocie 25,3 tys. zl.



Aktywizacja osob bezrobotnych przy udziale sSrodkéw Europejskiego Funduszu

Spolecznego

Dziatanie 1.2 SPO RZL ,,Wsparcie na starcie”, projekt realizowany w okresie

16.01.2006r. — 31.12.2006, umozliwil aktywizacj¢ 169 0so6b bezrobotnych.

Forma wsparcia Bezrobotni ogotem Do 25 roku zycia Osoby, ktore ukon-
czyly szkoly wyzsze
do 27 roku zycia

Staze 117 109 8
Szkolenia 51 51 0
Przyznanie jednora- 11 11 0
zowych $rodkoéw na
rozpoczecie dziatal-
nos$ci gospodarczej

Przy realizacji projektu poniesiono lacznie wydatki w wysoko$ci 725,2 tys. zl. Efek-
tem byto uzyskanie zatrudnienia przez 48 osob po zakonczeniu odbywania stazu, przez 16
0s0b po ukonczonych szkoleniach, 11 0s6b rozpocze¢to dziatalnos¢ gospodarcza. Efektywnos¢

realizacji projektu wynosi 44%.

Dziatanie 1.3 SPO RZL ,,Przeciwko bezradnosci”, projekt realizowany w okresie

16.01.20061. — 31.12.2006 dla docelowej grupy 133 0séb bezrobotnych.

Forma wsparcia Liczba zaktywizowanych bezrobotnych
Przygotowanie zawodowe 23
Szkolenia 86
Przyznanie jednorazowych $rodkéw na roz- 35
poczecie dziatalnosci gospodarczej
Prace interwencyjne 19

Koszt realizacji projektu wynidst 701,5 tys. zl. Po zakonczeniu realizacji projektu: 11 oséb
pozostato w zatrudnieniu po zakonczeniu zatrudnienia subsydiowanego, 9 osob podjeto za-
trudnienie po zakonczeniu przygotowania zawodowego, po ukonczonych szkoleniach dotych-
czas zatrudnienie uzyskato 20 osob, 35 o0séb rozpoczgto dzialalno§¢ gospodarcza. Efektyw-

nos$¢ projektu wynosi 56%.

Dziatanie 1.5 SPO RZL ,,Nadzieja. Aktywizacja osob dlugotrwale bezrobotnych ze
srodowisk bylych PPGR - 6w”, Program WUP w Olsztynie, ktorego partnerem jest Powia-




towy Urzad Pracy w Gizycku, ma na celu aktywizacj¢ zawodowa 0sob diugotrwale bezrobot-

nych z terenéw wiejskich (bytych PPGR-6w) poprzez szkolenie, praktyke zawodowa oraz

prace.

Dotychczas z mozliwosci udziatu w programie skorzystato 18 bezrobotnych miesz-

kancow powiatu gizyckiego, przy wydatkowaniu kwoty 31,9 tys. zt

Dziatanie 1.6 SPO RZL ,,Mazurska kobieta — brakujgace ogniwo na rynku pracy”,

projekt realizowany w okresie 15.08.2005r. — 14.01.2007 dla grupy 104 oséb bezrobotnych.

Forma Bezro- Do 25 Dhlugo- | Powyzej | Bez kwa- | Samotnie | Niepel-
wsparcia botni roku trwale | 50 roku | lifikacji | wychowu- no-
ogolem zycia bezro- zycia zawodo- jacy
botni wych dziecko | sprawni
do lat 7
Prace in- 12 4 7 0 0 0 1
terwencyj-
ne
Przygoto- 27 8 13 0 2 3 1
wanie za-
wodowe
Szkolenia 60 0 46 5 7 0 2
Przyznanie 5 0 5 0 0 0 0
jednorazo-
wych $rod-
koéw na
rozpoczecie
dziatalno-
$ci gospo-
darczej
Razem 104 12 71 5 9 3 4

Projekt stuzyl wyréwnywaniu szans kobiet na rynku pracy bez wzglgdu na miejsce ich za-
mieszkania, wyksztatcenie oraz czas pozostawania bez pracy.
Dotychczasowy koszt projektu wyniost 320,5 tys. zt. Uczestnictwo w projekcie umozliwito
15 osobom podjgcie zatrudnienia po zakonczeniu przygotowania zawodowego, 5 0sdb rozpo-
cz¢lo prowadzenie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej. 24 osoby znalazty zatrudnienie po
ukonczonych w 2005r. szkoleniach.
Efektywnos¢ projektu wynosi 54%.

Elementem wspdlnym dla realizacji wszystkich projektow wspotfinansowanych przez
Europejski Fundusz Spoleczny jest uczestnictwo beneficjentow w spotkaniach indywidual-

nych i grupowych z doradca zawodowym, czesto zakonczone opracowaniem Indywidualnych
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Planow Dziatan. Uczestnicy projektow korzystaja z ustug posrednictwa pracy, w razie potrze-
by takze z porad prawnych.

Oprocz biezacej pracy, Powiatowy Urzad Pracy w Gizycku stale wspiera dziatania in-
nych instytucji 1 organizacji pozarzadowych w rozwiazywaniu problemow bezrobocia, m.
in. poprzez:

- uczestnictwo w rekrutacji osoéb chetnych do udziatu w programie ,,Promocja Zawo-
dowa Dziewczat”, prowadzonego przez Agencj¢ Nieruchomosci Rolnych wspolnie
z Caritas Archidiecezji Warszawskiej w celu wspomagania bezrobotnych dziewczat z rodzin
bytych pracownikéw PGR w znalezieniu i1 podjeciu pracy zawodowej na terenie Warszawy;

- porozumienie zawarte z Wojskowa Komisja Uzupehien dotyczace rekonwers;ji kadr
rozumianej jako ogoét dzialan podejmowanych wobec Zolnierzy zwalnianych
1 zwolnionych z zawodowej stuzby wojskowej w wieku aktywnosci zawodowej, utatwiaja-
cych im adaptacj¢ spoteczno-zawodowa do warunkéw cywilnych i podjecie zatrudnienia na
cywilnym rynku pracy. Dotychczasowa wspotpraca przebiega na systematycznym przekazy-
waniu aktualnych ofert pracy placéwce WKU, organizowane sa takze targi pracy upowszech-
niajace w srodowisku zohierzy zawodowych ustugi oferowane przez urzad pracy;

- wspotprace ze szkotami powiatu w zakresie promowania koncepcji ksztatcenia za-
wodowego z punktu widzenia rynku pracy;

- wspoOlpracg z pracodawcami polegajaca na systematycznych wizytach posrednikéw

pracy w przedsigbiorstwach dziatajacych na lokalnym rynku pracy.
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