PROTOKOL

Protokét z posiedzenia Komisji powotanej Zarzadzeniem Nr 11 z 03.02.2023r. Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Gizycku w sprawie rozpatrywania wnioskéw dotyczgcych
organizacji stazu ze srodkéw Funduszu Pracy.

Sktad Komisiji: .
Przewodniczgcy Komisji: Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy: Matgorzata Zukowska

Czionkowie Komisji: 1. Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej: Jolanta Romanowska
2. Zastepca Kierownika Centrum Aktywizacji Zawodowej: Kamila Borek

1. Ocena merytoryczna wnioskow nastgpita w oparciu o nizej wymienione elementy i punktacje.

Lp. Kryteria oceny Maksymalna
liczba punktéw

1. | Tres¢ merytoryczna wniosku:

- czy uzyskane w trakcie stazu kwalifikacje sg poszukiwane
na rynku pracy (0 — 8 pkt.);

- czy proponowany program stazu zapewnia istotny rozwoj 24
kompetencji zawodowych- szczegdtowy opis wykonywanych
zadan (0 - 8 pkt.);

- czy wymagania stawiane kandydatom na staz, dotyczgce
ich kwalifikacji sg istotne z punktu widzenia zaproponowanego
programu stazu (0 - 8 pkt.).

2. | Ocena wspotpracy z Organizatorem, ktory korzystat ze srodkéw

publicznych w okresie 12 m-cy poprzedzajgcych dzieh ztozenia

wniosku: 8

- ocena wspotpracy i/lub efektywnosci wynikajgcej z zawartych
umow w ww. okresie (0 — 8 pkt.)

- firma w ww. okresie nie korzystata z subsydiowanych form
aktywizacji ( 5 pkt.)

3. Zobowigzanie do zatrudnienia po okresie odbywanego stazu :

- brak gwarancji zatrudnienia (0 pkt.)

- umowa O prace w petnym wymiarze czasu pracy na okres
3 m-cy (5 pkt.)*

- umowa O prace w petnym wymiarze czasu pracy na okres
powyzej 3 m-cy (10 pkt.)*

* w przypadku wnioskow, w ktorych deklaracja zatrudnienia
jest czesciowa, liczbe punktow mnozy sie przez procentowy
wskaznik, obliczany jako iloraz stazystow zatrudnionych
po zakonczeniu stazu do ogdlnej liczby wnioskowanych
stazystow (wynik ostateczny zaokraglany jest do liczby
catkowitej)

Suma punktow: 42

10

UWAGA:
Whiosek o organizacje stazu bedzie:

a) rozpatrzony pozytywnie, gdy uzyska od 25 do 42 punktow;

b) odrzucony, gdy uzyska od 0 do 24 punktow.
W przypadku, gdy liczba wnioskéw, ktére otrzymaja ocene pozytywna bedzie wieksza niz
liczba wolnych miejsc stazu, umowy o organizacje stazu zostang zawarte z tymi
Organizatorami, ktérych wnioski uzyskaja najwyzsza liczbe punktow.



Z uwagi na ograniczone srodki finansowe nie kazdy pozytywnie rozpatrzony wniosek

bedzie realizowany. Wynik oceny wniosku stanowi

srednig arytmetyczng ocen

przyznanych przez czilonkéw Komisji w kartach indywidualnej oceny wniosku
o organizacje stazu.
2. Zestawienie rozpatrzonych wnioskow:
llosé . Srednia | llo$é stanowisk
. Stanowisko/ :
L.p.| Nazwa Pracodawcy |wnioskowanych . ocena | zatwierdzonych
. zawod 7
stanowisk (pkt.) do realizacji
Centralny Osrodek
1 Sportu - Osroqek 1 Recepcjonista 23.33 0
Przygotowan hotelowy
Olimpijskich, Gizycko
Centralny Osrodek
2. Sportu - Osrodek 1 Kelner 20 0
Przygotowan
Olimpijskich, Gizycko
Powiatowa Stacja
3. Sanitarmo - 1 Sekretarka 23,67 0
Epidemiologiczna
w Gizycku
Spodtdzielnia Pracownik
4 Produkcyjno- Handlowo- 1 obstuai 24 0
' Ustugowa ,AGRO- biurOV\?e'
MAZURY’, Kruklanki )
Ztote Rece Fryzjera Wrgo:ﬁwl?ame
5. Szymon Zawadzki, 3 Fryzjer - P .
Gizycko wymagan
formalnych
SUMA 7 X X 0
Podpisy Cztonkéw Komisji:

Przewodniczgcy Komisji: Dyrektor PUP — Matgorzata Zukowska

Cztonek Komisji: Kierownik CAZ — Jolanta Romanowska

Czionek Komisji: Zastepca Kierownika CAZ — Kamila Borek

Protokét sporzadzony dnia 10.03.2025r. przez Kamile Kaminskag - Specjaliste ds. programéw.

Zatwierdzit: Dyrektor PUP - Matgorzata Zukowska




