Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy
PROTOKOL

z posiedzenia Komisji w sprawie rozpatrywania wnioskow o dofinansowanie kosztow
ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcoéw z KFS, powotanej Zarzadzeniem Nr 16

z 14.02.2023 r. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Gizycku.

Zgodnie z § 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (t. j. Dz. U. 2018 r.
poz. 117), w terminie od 19.10.2023r. do 26.10.2023r., Powiatowy Urzad Pracy w Gizycku
ogtosil nabor wnioskéw pracodawcéw o przyznanie srodkéw REZERWY KFS. Limit srodkow
przeznaczonych na finansowanie zadan w ramach rezerwy KFS w niniejszym naborze —
100 000,00 zk.

W ww. terminie 14 pracodawcoéw ztozyto wnioski o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia z KFS.

Sktad Komisji:
Przewodniczaca: Zastepca Dyrektora - Pani Beata Kraszynska,
Cztonek Komisji: Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej - Pani Jolanta Romanowska
Cztonek Komisji: Specjalista ds. rozwoju zawodowego - Pani Anna Dobuszewska
1. Ocena merytoryczna wniosku nastgpila w oparciu o nizej wymienione elementy
1 punktacjeg.

Kryteria oceny i punktacja wnioskow o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcy w odniesieniu do:

(nazwy form ksztalcenia)



KRYTERIUM

PUNKTACJA

LICZBA
PRZYPADAJACA

PUNKTOW

NA

POSZCZEGOLNA FORME

KSZTALCENIA

1.Zgodnos¢
dofinansowywanych dzialan
z ustalonymi priorytetami
wydatkowania Srodkéw KFS
na dany rok

5 pkt — zgodnie z 5 priorytetami
4 pkt — zgodnie z 4 priorytetami
3 pkt - zgodne z 3 priorytetami
2 pkt - zgodne z 2 priorytetami
1 pkt - zgodne z 1 priorytetem

v

\Y

2. Zgodno$¢ kompetencji
nabywanych przez
uczestnikow ksztalcenia z
potrzebami lokalnego lub
regionalnego rynku pracy

2 pkt - zawod deficytowy zgodnie
z barometrem zawodow powiatu gizyckiego
2023

0 pkt — zawody nie mieszczace si¢ w katalogu
zawodow deficytowych barometru zawodow
powiatu gizyckiego 2023.

3. Koszty uslugi ksztalcenia
ustawicznego w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug
dost¢epnych na rynku

Koszt ksztalcenia ustawicznego
w przeliczeniu na 1 osobe w zk.:
3 pkt - do 1500

2 pkt - 1501 — 2500

1 pkt - 2501 — 3500

0 pkt - powyzej 3500

4. Posiadanie przez
wybranego realizatora
ushugi ksztalcenia
ustawicznego certyfikatow
jakosci oferowanych ustug
ksztalcenia (np. akredytacja
kuratorium o§wiaty,
certyfikat 1SO lub inne)

3 pkt — posiada
0 pkt — nie posiada

5. Posiadanie przez
wybranego realizatora
kursow dokumentu, na
podstawie ktorego prowadzi
on pozaszkolne formy
ksztalcenia ustawicznego

3 pkt — posiada
0 pkt — nie posiada

6. Plany dotyczace dalszego
zatrudnienia osob, ktore
bede objete ksztalceniem
ustawicznym

0 -6 pkt

7. Korzystanie ze Srodkow
KFS w roku 2022. Urzad
bedzie premiowat
pracodawcow, ktorzy

w roku 2022 nie korzystali
ze Srodkow KFS

5 pkt — nie korzystal
0 pkt - korzystat

SUMA:

Maksymalna liczba punktéow za kazda
forme: 27

Minimalna liczba punktow,
jaka nalezy uzyska¢é za co
najmniej 1 forme, aby
whniosek zostal pozytywnie
zaopiniowany przez Komisje

14

2. Whnioski 0 dofinansowanie kosztow ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy
sg rozpatrywane w odniesieniu do okreslonych form ksztatcenia:
a) ksztalcenie ustawiczne otrzymuje pozytywng oceng, gdy uzyska liczbe rowng lub wyzszg 14

punktow,

b) ksztalcenie ustawiczne otrzymuje negatywna oceng, gdy uzyska mniej niz 14 punktow.




3. Ostateczng liczbe punktow stanowita $rednia arytmetyczna ocen poszczeg6élnych cztonkow
komisji.
4. Zestawienie rozpatrzonych wnioskow:

L.p. | Nazwa pracodawcy Nazwa Srednia | Liczba Whioskowa | Przyznana
dzialania ocena 0sob z na kwota kwota w zi
objetego (pkt) wniosku | dofinansow
finansowaniem \é\ﬁslé%zany ania w zi
ZIKFS przeszkol

enia
1. | Gizycka Ochrona Zdrowia I szkolenie 21
Sp.z.o.0, u'I.. Warszawska 14 44 630,40 | 44 630,40
41, 11-500 Gizycko Il szkolenie 23

2. Karczma ,,U Wallenroda”

Alicja Pelc, ul. Plac Wolnosci | | szkolenie 21 3 9 000,00 9 000,00
3A, 11-520 Ryn

3. | Dom Pomocy Spotecznej, ul.

Warszawska 31, 11-500 | szkolenie 20* 16 48 332,80 | 46 369,60
Gizycko
4. | ES-SYSTEM WILKASY Sp.
z 0. 0., ul. Olsztynska 2, | szkolenie 20 27 38 016,00 0,00
Wilkasy, 11-500 Gizycko
5. | Akademicki Zwigzek
Sportowy, ul. Kredytowa 1A, | szkolenie 20
00-056 Warszawa, miejsce 6 |3648000 | 000
prowadzenia dziatalnosci:
Wilkasy ul. Niegocinska 5, 1l szkolenie 20
11-500 Gizycko
6. | Zamek Gizycki Spotka z | szkolenie 19
ograniczong
odpowiedzialnoscig, ul. Il szkolenie 20
Switego Brunona 1, 11-500 |y} s7kolenie | 20 15 7385600 | 0,00
Gizycko
IV szkolenie 20
V szkolenie 18
7. | Hotel Mazury S. C. Wiestawa
Pawinska, Aleksander
Pawinski, ul. Aleja Wojska | szkolenie 19 7 14 112,00 0,00
Polskiego 56, 11-500
Gizycko
8. Zaklad Akth’lOéCi | szkolenie 19
Zawodowej w Gizycku, ul. - 16 9120,00 0,00
1 Maja 30, 11-500 Gizycko | !l szkolenie 18
9. | Folwark Lekuk Przytuccy | szkolenie 18
flf‘}fll‘é J\flvv;g?m}ﬁf,kuk Mty 8, |'I¥ szkolenie 18 9 |28368,00 0,00
I11 szkolenie 18
10. | Anna Haszczyn ,,Gwarek | szkolenie 18
Mazury”, Pigkna Gora 7, 11- | Il szkolenie 18 12 39 312,00 0,00
500 Gizycko 111 szkolenie 18
11. | Irena Malinowska Biuro | szkolenie 18
Rachunkowe Administrator 1 5 048,00 0,00
Nieruchomosci J&M, ul. Il szkolenie 18




Adama Mickiewicza
15/U13.1,

19-300 Etk, miejsce
prowadzenia dziatalno$ci: ul.
Olsztynska 15A/2U, 11-500
Gizycko

111 szkolenie

18

IV szkolenie

18

V szkolenie

15

VI szkolenie

18

12.

Przedsiebiorstwo Spoteczne
Spotdzielnia Socjalna
,,LEPIEJ”, Konopki Nowe
10, 11-513 Mikki

| szkolenie

16

17 400,00

0,00

13.

Regionalny Park Edukacji
Kultury i Turystyki w Rynie,
ul. Mikotaja Kopernika 16,
11-520 Ryn

| szkolenie

15

6 500,00

0,00

14.

Centrum Integracji

Spotecznej, ul. Pionierska 13,
11-500 Gizycko

| szkolenie

14

12 475,00

0,00

UWAGA!

Z uwagi na ograniczone $rodki bedace w dyspozycji PUP na sfinansowanie dzialan REZERWY KFS na rok

2023 — umowy zostana zawarte z pracodawcami na szkolenia, ktore uzyskaly min. 21 punktow.

* Sposrod pracodawcow, ktérzy otrzymali liczbe 20 punktow — tylko jeden (oznaczony powyzej) —
otrzyma dofinansowanie, z uwagi na fakt, iz w biezacym roku nie zostalo mu udzielone wsparcie
Pozostali pracodawcy otrzymali przedmiotowe dofinansowanie
w ramach KFS w roku 2023. Powyzsze ustalenia wynikaja z racjonalnego gospodarowania
srodkami publicznymi przy ograniczonych srodkach REZERWY KFS bedacych w dyspozycji

na ksztalcenie ustawiczne.

PUP.

Podpisy Cztonkow Komisji:

Przewodniczgca: Zastepca Dyrektor - Pani Beata Kraszynska.

Cztonek Komisji: Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej — Pani Jolanta Romanowska.

Cztonek Komisji : Specjalista ds. rozwoju zawodowego - Pani Anna Dobuszewska.

Protokot sporzadzony 08.11.2023 r. przez Panig Ann¢ Dobuszewska — Specjaliste ds. rozwoju
zawodowego.

Zatwierdzil:

Zastgpca Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Gizycku
Beata Kraszynska




