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PROTOKOL

Protokot z posiedzenia Komisji w sprawie rozpatrywania wnioskow dotyczgcych refundacii
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy powotanej Zarzgdzeniem Nr 22
z 07.03.2024r. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Gizycku ze $srodkéw Funduszu
Pracy.

Sktad Komisiji:

Przewodniczgca: Dyrektor — Matgorzata Zukowska,
Cztonek Komisji: Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej — Jolanta Romanowska,
Cztonek Komisji: Zastepca Kierownika Centrum Aktywizacji Zawodowej — Kamila Borek.

1. W trakcie naboru wptynety 4 wnioski o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia
4 stanowisk pracy.
2. Ocena merytoryczna wniosku nastgpita w oparciu o nizej wymienione elementy

i punktacje.

KRYTERIUM

PUNKTACJA

OCENA

1. Ocena zasadnosci
tworzenia stanowiska

pracy

0-5 pkt - potencjalni kandydaci spetniajgcy
kryteria kwalifikacyjne zawarte we wniosku
W powigzaniu z ewidencjg urzedu;

0-10 pkt - zasadnos¢ tworzenia stanowiska
pracy ze wsparciem srodkow publicznych
na lokalnym rynku pracy;

2. Rodzaj tworzonego
stanowiska pracy

3 pkt - stanowisko produkcyjne;

2 pkt - stanowisko ustugowe

(z wytaczeniem handlu);

1 pkt - stanowisko administracyjno-biurowe;
0 pkt - stanowisko w branzy handlowej;

3. Okres prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej

3 pkt - powyzej 5 lat;
2 pkt - od 1 do 5 lat;
1 pkt - od 6 miesiecy do roku;

4. Ocena wniosku
w kontekscie
prowadzenia przez
Whnioskodawce
dziatalnosci
gospodarczej

Maksymalnie 25 pkt - catosciowa ocena:
0-10 pkt - celowos$¢ tworzenia stanowiska
pracy;

0-10 pkt - zgodno$¢ planowanych zakupéw
w ramach refundacji zwigzanej z tworzonym
stanowiskiem pracy;

0-5 pkt - racjonalnosc¢ przewidywanych
wydatkow zwigzanych z wyposazeniem

lub doposazeniem stanowiska pracy;

5. Stan zatrudnienia
w firmie (Urzad bedzie
premiowat

3 pkt - zwiekszenie zatrudnienia w okresie
6 miesiecy przed ztozeniem wniosku;

ul. Gdanska 11
11-500 Gizycko
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Whnioskodawcow,
ktorzy zwiekszyli
zatrudnienie

w okresie 6 m-cy przed
dniem ztozenia
wniosku)

0 pkt - pozostali Wnioskodawcy, ktorzy nie
zwiekszyli zatrudnienia;

SUMA:

49 pkt
(ostateczng liczbg punktow bedzie srednia
ocen poszczegolnych czionkéw komisiji)

Minimalna liczba

35 pkt

punktéw jaka nalezy
uzyskaé, aby wniosek
zostat pozytywnie
zaopiniowany przez
Komisje

3. Whnioski o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

zostaty rozpatrzone:

a) pozytywnie, gdy uzyskaty 35 punktow i powyzej,
b) negatywnie, gdy uzyskaty ponizej 35 punktow.

4.  Wynik oceny wniosku stanowi srednig arytmetyczng ocen przyznanych przez cztonkow
Komisji zebranych w zbiorczej karcie oceny wniosku.
5. Zestawienie rozpatrzonych wnioskow:

Nazwa Wnioskodawcy Liczba Stanowisko/ Srednia | Liczba
wniosko zawod liczba | stanowisk
wanych punktéw | przewidzi
stanowisk anych

do
realizacji
Szymon Chrapowicki 1 Pomocniczy robotnik 28 0
ul. Grabowa 14, 11-500 Gajewo budowlany
tukasz Ramotowski 1 Pomocniczy robotnik Whniosek nie zostat
RAMOT OGRODY konserwacji terenow uwzgledniony z
Kamionki 25, lok. 2, zieleni przyczyn formalnych,
11-500 Gizycko poniewaz w ewidencji
Urzedu nie pozostaje
wystarczajgca liczba
0s6b uprawnionych
do skierowania
na refundowane
stanowisko pracy
Mazurskie Centrum 1 Kosmetyczka Whniosek nie zostat
Ortopodologii uwzgledniony z
Anna Roman - Swirydowicz przyczyn formalnych,
ul. Plac Grunwaldzki 1, poniewaz w ewidencji
11-500 Gizycko Urzedu nie pozostaje
wystarczajgca liczba
0s6b uprawnionych
do skierowania
na refundowane
stanowisko pracy




Krzysztof Niewinski 1 Monter zaluzji Rezygnacja
FIRMA HANDLOWA OLENKA Whnioskodawcy
ul. Pasaz Portowy 19,
11-500 Gizycko

Podpisy Cztonkéw Komisji:

Przewodniczgca: Dyrektor — Matgorzata Zukowska,
Cztonek Komisji: Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej — Jolanta Romanowska,
Cztonek Komisji: Zastepca Kierownika Centrum Aktywizacji Zawodowej — Kamila Borek.

Protokot sporzgdzony 13.02.2025r. przez Dorote Studniak — Specjaliste ds. programéw.

Zatwierdzit: Dyrektor — Matgorzata Zukowska.




