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W dniu 10 kwietnia 2014r. w Hotelu Europa w Gizycku z inicjatywy Starosty Gizyckiego p. Mirostawa
Drzazdzewskiego oraz Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy p. Anny Skass odbyto sie spotkanie
przedstawicieli lokalnego biznesu, organizacji pozarzagdowych i przedstawicieli samorzadéw lokalnych
pt." Nowa perspektywa finansowa 2014-2020 szansg dla biznesu i samorzadu w ramach Gizyckiego
Partnerstwa Lokalnego."

Konferencja miata na celu zapoznanie uczestnikdw z mozliwosciami i warunkami dofinansowywania
réznych projektow w nowej perspektywie finansowej 2014-2020. W pierwszej czesci uczestnicy poznali
kierunki i gtéwne priorytety Strategii rozwoju spoteczno — gospodarczego Wojewddztwa Warminsko —
Mazurskiego — prezentowata p. Jadwiga Olszowska — Urban, trener i certyfikowany ekspert partnerstw
lokalnych. Mozliwosci wsparcia rozwoju potencjatu pracowniczego w firmach z Europejskiego Funduszu
Spotecznego — przedstawit wicedyrektor WUP ds. funduszy europejskich p. Tomasz Szarek.

Po zapoznaniu sie z tym, co w regionie, uczestnikom przyblizono plany rozwoju strategicznego w naszej
najblizszej okolicy. Prelegenci p. Pawet Czachorowski i Krzysztof Paternoga mowili o strategii
funkcjonowania obszaru Wielkich Jezior Mazurskich. Uzupetnieniem powyzszych prezentacji byto
wystgpienie posta Zbigniewa Wtodkowskiego, ktéry podkreslit w swoim wystgpieniu znaczenie
partnerstwa zadaniowego dla pozyskiwania srodkéw finansowych z Unii Europejskiej.

Duzym zainteresowaniem cieszyfa sie prezentacja p. Joanny Pruszynskiej z Ubojni Drobiu ,,Gérni i
Synowie" Spdtka Jawna, ktéra moéwita, w jaki sposdb zaktad korzystat ze wsparcie srodkami Unii
Europejskiej i jakie odnidst korzysci przy organizowaniu kompleksowych szkolern zawodowych i
»miekkich" w celu zintegrowania zatogi oraz podniesienia kwalifikacji.

Druga czes¢ warsztatowa miata da¢ odpowiedz na pytania:

® Jakiego wsparcia potrzebujg firmy od samorzadu lokalnego na lata 2014-2020

® (Czego potrzebuje przedsiebiorca w zakresie wsparcia konkurencyjnosci, innowacyjnosci dostepu
do kapitatu w celu ich wzmocnienia.

® Jakiego pracownika potrzebuja firmy.
® Edukacja zawodowa i ksztatcenie ustawiczne a potrzeby rynku pracy
Na kazde z wyzej wymienionych pytan uczestnicy podzieleni na grupy szukali odpowiedz przez pryzmat

zdiagnozowania problemdéw w danych obszarach, okresleniu potrzeb i posiadanych zasobéw oraz
przedstawienia propozycji rozwigzan.

Zataczniki
Materiaty wypracowane przez uczestnikdw w czesci warsztatowej spotkania - Nowa perspektywa
finansowa 2014 — 2020.pdf (pdf, 195 KB)
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