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Priorytety wydatkowania srodkéw KFS w 2024 roku ustalone przez Ministra wtasciwego do spraw pracy
w porozumieniu z Radg Rynku Pracy:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych procesdw,
technologii i narzedzi pracy.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedgcych cztonkami rodzin wielodzietnych.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujacych w branzy motoryzacyjnej.

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

7. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcow.
8. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzgdzania finansami i zapobieganie sytuacjom
kryzysowym w przedsiebiorstwach.

Priorytety wydatkowania srodkéw rezerwy KFS w 2024 roku wynikajace z decyzji Rady Rynku Pracy:
A. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubow Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spoétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonym przez MRiPS.

B. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

C. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie przystuguje
prawo do emerytury pomostowe;j.

D. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.

Polityka aktywizacji oséb bezrobotnych w Powiecie Gizyckim realizowanej przez Powiatowy Urzad Pracy
w 2024 roku.

Zasady finansowania kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow ze srodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Strategia zintegrowanego rozwoju powiatéw wielkich jezior mazurskich
Strategia Rozwoju Gizycka na lata 2015-2025
Szczegotowe informacje mozna uzyskac w siedzibie Urzedu Pracy w Gizycku przy ul. Gdanska 11 pok. 19
lub pod numerem telefonu (87) 429- 64-44
Zataczniki
Whiosek o dofinansowanie KFS wraz z zatgcznikami (zip, 761 KB)

Wz6r wypetniania wniosku KFS (pdf, 703 KB)
Barometr zawoddéw powiatu gizyckiego na 2024 rok (pdf, 184 KB)
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